Decreto nJﬁ/&j@

IL DIRETTORE DELLA DIREZIONE CENTRALE DELLE RISORSE UMANE ED
ECONOMICHE

Visto il decreto del Presidente dell’Istituto Superiore di Sanita, in data 3 ottobre 2002, e
successive modificazioni ed integrazioni, concernente il regolamento recante norme per il

reclutamento del personale e sulle modalitadi conferimento degli incarichi e delle borse di studio:

Visto il decreto del Presidente dell’Istituto Superiore di Sanita in data 3 febbraio 2005,
recepente la deliberazione n.5 adottata dal Consiglio di amministrazione in data 3 dicembre 2004,
relativa alle norme per ’assegnazione e la gestione di borse di studio dell’Istituto Superiore di
Sanita;

Visto il decreto legislativo 28 giugno 2012, n.106, concernente la riorganizzazione degli enti
vigilati dal Ministero della Salute a norma della legge 4.11.2010, n.183;

Visto il decreto del Ministro della Salute di concerto con il Ministro dell’Economia e delle
Finanze in data 24 ottobre 2014 concernente 1’approvazione dello Statuto dell’Istituto Superiore di
Sanita, ai sensi dell’art.2 del sopra ciatato decreto legislativo;

Visto il decreto del Ministro della Salute di concerto con il Ministro per la
Semplificazione e la Pubblica Amministrazione in data 2 marzo 2016 concernente 1’approvazione
del Regolamento di organizzazione e funzionamento dell’Istituto Superiore di Sanita, ai sensi
dell’art.3 del citato decreto legislativo 28 giugno 2012, n. 106;

Visto il decreto del Direttore del Direttore del Dipartimento di Malattie Cardiovascolari,
Endocrino-Metaboliche e Invecchiamento in data 18.11.2019, pubblicato per estratto nella
Gazzetta Ufficiale - IV serie speciale n.96 del 6.12.2019, con il quale ¢ stato indetto il pubblico
concorso, per titoli e colloquio, per il conferimento di una borsa di studio per laureati, della durata
di un anno, per studi e ricerche in campo bioingegneristico nell’ambito della tematica:

“Realizzazione, validazione e utilizzo di un toolkit innovativo (hardaware, software e procedure) -



in grado di integrare indicatori di valutazione della performance motoria con fattori biologici,
clinici, ambientali e comportamentali” da usufruirsi presso il Dipartimento di Malattie
Cardiovascolari, Endocrino-Metaboliche e Invecchiamento dell’Istituto Superiore di Sanita;

Vista la nota del Direttore del Dipartimento di Malattie Cardiovascolari, Endocrino-
Metaboliche e dell’Invecchiamento in data 26.02.2020, prot. n.0000515, con la quale il medesimo
comunica che per il sopra citato pubblico concorso non ¢ pervenuta alcuna domanda di

partecipazione e che non & possibile procedere al concorso per I’attivazione della borsa di studio.
DECRETA

11 pubblico concorso, per titoli e colloquio, per il conferimento di una borsa di studio per
laureati, della durata di un anno, per studi e ricerche in campo bioingegneristico nell’ambito della
tematica: “Realizzazione, validazione e utilizzo di un toolkit innovativo (hardaware, software e
procedure) in grado di integrare indicatori di valutazione della performance motoria con fattori
biologici, clinici, ambientali € comportamentali” da usufruirsi presso il Dipartimento di Malattie
Cardiovascolari, Endocrino-Metaboliche e Invecchiamento dell’Istituto Superiore di Sanita, €
dichiarato deserto per il motivo di cui alle premesse.

Il presente decreto sara pubblicato nel Bollettino Ufficiale dell’Istituto Superiore di

Sanita.

Roma, 2 8 FEB 2020
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