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Decreto n. 3;0(// 2o \

IL DIRETTORE DELLA DIREZIONE CENTRALE
DELLE RISORSE UMANE ED ECONOMICHE

Vista la legge 20.3.1975, n. 70;

Vista la legge 7.8.1990, n. 241 e successive modificazioni;

Visto il decreto legislativo 29.10.1999, n. 419, recante riordinamento del sistema degli Enti
Pubblici;

Visto il D.M. 2 marzo 2016 e sm.i., concernente il regolamento di organizzazione e
funzionamento dell’Istituto Superiore di Sanita, ai sensi dell’art. 3 del D.Lgs. 28 giugno 2012, n.
106;

Visto il D.P.R. 12.2.1991, n. 171;

Visto il D.P.R. 9.5.1994, n. 487 e successive modificazioni;

Visto il decreto legislativo 30.3.2001, n. 165 e successive modificazioni;

Visto il decreto presidenziale in data 3.10.2002, concernente il regolamento recante norme per il
reclutamento del personale dell’Istituto Superiore di Sanita e sulle modalita di conferimento degli
incarichi e delle borse di studio e successive modificazioni;

Visto il C.C.N.L. relativo al personale delle Istituzioni e degli Enti di ricerca e sperimentazione
stipulato il 7.4.2006;

Visto in particolare I’art. 15, comma 5, del predetto C.C.N.L. che prevede criteri ¢ modalita per
I’attivazione di selezioni all’interno dei profili di ricercatore e tecnologo per I’accesso al secondo
o primo livello del profilo professionale di ricercatore e tecnologo da parte del personale
appartenente al livello immediatamente inferiore;

Visto il C.C.N.L. relativo al personale del comparto istruzione e ricerca stipulato il 19.4.2018;




Visti il proprio decreto in data 10 febbraio 2021, concernente I’indizione di una selezione
riservata, ai sensi del sopracitato art. 15, per la copertura di n. 67 posti di Primo Ricercatore — Il
livello professionale del predetto Istituto;

Considerata |’emergenza epidemiologica da Covid-19 e delle oggettive difficolta riscontrabili per
I’invio delle domande di partecipazione alla selezione di cui trattasi;

Considerata, altresi, I’esigenza di assicurare la massima partecipazione dei candidati alla

selezione in questione;
DECRETA
Art. 1

1. La data ultima di invio delle domande di partecipazione alla selezione riservata ai sensi del
sopracitato art. 15, per la copertura di n. 67 posti di Primo Ricercatore — Il livello
professionale del predetto Istituto, ¢ prorogata fino al 15 aprile 2021;

2. Fermi restando i requisiti previsti dall’art.2, 2 comma, del citato decreto 10 febbraio 2021, sono
ammessi a partecipare alla selezione i dipendenti in servizio alla precedente data di scadenza
del 26 marzo 2021.

3. Le domande gia inviate a questa amministrazione sono considerate valide a tutti gli effetti.

4. 11 presente decreto sara pubblicato sul sito internet dell’Istituto.

Roma, 17 MAR 2021

Responspbile del procedimento
Dott. Stefano DI MATTEO
Direttoreldell’ Ufficio reclutamento,
studig/efformazione
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