
   
 

 

 
 

IL DIRETTORE DELLE RISORSE UMANE ED ECONOMICHE 
 
 
 
 

Si comunica l’avvenuto affidamento al  Dr  Gian Luca De Santis di  incarico di collaborazione 

nell’ambito del programma di ricerca” VALIDAZIONE DI UN MODELLO PER 

L’ACQUISIZIONE DI INFORMAZIONI RELATIVE ALLA PRESENZA, ANCHE 

DERIVANTE DA PRATICHE FITOSANITARIE, DI CONTAMINANTI NEGLI ALIMENTI, 

STRATEGIE PER LA SUA EVOLUZIONE IN RISPOSTA A PROBLEMATICHE 

EMERGENTI E ALLA GESTIONE DELL’INCERTEZZA DI MISURA PER 

L’INTERPRETAZIONE DEI RISULTATI AI FINI DELLA VALUTAZIONE DI 

CONFORMITÀ E DELL’ESPOSIZIONE”                                                      per  lo svolgimento 

delle seguenti attività: “VALIDAZIONE DEI DATI ANALITICI DI CONTROLLO 

/MONITORAGGIO RELATIVI ALLA PRESENZA DI SOSTANZE INDESIDERATE NEGLI 

ALIMENTI, CON PARTICOLARE RIGUARDO AGLI INDICATORI DI QUALITÀ DEL 

DATO E ALL’INCERTEZZA DI MISURA;GESTIONE ED ANALISI DEI DATI DI 

CONTROLLO E MONITORAGGIO RELATIVI ALLA PRESENZA DI SOSTANZE 

INDESIDERATE NEGLI ALIMENTI PER LA VALIDAZIONE DI UN MODELLO 

OPERATIVO SU SCALA NAZIONALE PER LA RACCOLTA SISTEMATICA DI 

INFORMAZIONI;RACCOLTA E ANALISI DI INFORMAZIONI SCIENTIFICHE E 

REGOLATORIE SU PROBLEMATICHE EMERGENTI RELATIVE ALLA PRESENZA DI 

SOSTANZE INDESIDERATE NEGLI ALIMENTI PER LA DEFINIZIONE DI STRATEGIE 

PER L’EVOLUZIONE DEL MODELLO VALIDATO ". 

L’incarico in parola decorre dal mese di  Settembre2021  ed avrà una durata di mesi 3.   

L’importo lordo onnicomprensivo è di € 7.800,00. 

 
 
 
       Il Direttore delle Risorse Umane ed Economiche 
                  
         (dr.ssa R.M. Martoccia) 
 
 


