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DECRETO n. i‘:’fi%.%;/ 2092/

IL DIRETTORE DELLA DIREZIONE CENTRALE DELLE RISORSE UMANE ED ECONOMICHE

VISTO il decreto legislativo 28.6.2012 n. 106 concernente la riorganizzazione degli enti vigilati
dal Ministero della Salute a norma dell’art.2 della legge 4 novembre 2010 n. 183;

VISTO il decreto del Ministro della Salute di concerto con il Ministro dell’Economia e delle
Finanze in data 24 ottobre 2014, concernente 1’approvazione dello Statuto dell’Istituto Superiore di
Sanita, ai sensi dell’art. 2 del D. L.gs 28 giugno 2012, n. 106;

VISTO il decreto del Ministro della salute, di concerto con il Ministro per la Semplificazione e
la pubblica Amministrazione in data 2 marzo 2016, concernente 1I’approvazione del Regolamento di
organizzazione e funzionamento dell’Istituto superiore di sanita, ai sensi dell’art. 3 del citato D.Lgs
28 giugno 2012 n. 106;

VISTO quanto previsto dall’art. 30, comma 2 bis, D.Lgs. n. 165/2001 circa la necessita,
nell’ambito delle procedure di mobilita, di assicurare la prioritaria immissione in ruolo del
personale svolgente attivita in posizione di comando e che sia in possesso della corrispondente
qualifica professionale;

VISTO il decreto del Direttore della Direzione centrale delle risorse umane ed economiche n.
451/2021 del 4 novembre 2021, concernente 1’avviso di manifestazione di interesse finalizzata
all’attribuzione di incarichi di lavoro subordinato a tempo indeterminato presso 1’Istituto superiore
di sanita, ai sensi del sopra indicato art.30 del D.Lgs n. 165/2001, per 4 posizioni lavorative con
qualifica di funzionario amministrativo, da destinare al servizio presso il Centro nazionale trapianti;

Visto il decreto del Presidente in data 27.1.2022 concernente la nomina della Commissione

esaminatrice della procedura in questione;



Visti i verbali d’esame della predetta Commissione esaminatrice ed accertata la regolarita del

procedimento;

DECRETA
Art. 1

E’ approvata la seguente graduatoria di merito della procedura inerente la manifestazione di
interesse finalizzata all’attribuzione di incarichi di lavoro subordinato a tempo indeterminato presso
I’Istituto superiore di sanitd,ai sensi del sopra indicato art.30 del D.Lgs n. 165/2001, per 4
posizioni lavorative con qualifica di funzionario amministrativo, da destinare al servizio presso il

Centro nazionale trapianti, citato nelle premesse:

CANDIDATI VOTAZIONE COMPLESSIVA
1) RIZZO Andrea punti 49.61/100
2) MONTEMURRO Antonino 40.84/100
3) DEL SORDO Elena 39.24/100
4) MAGRYI’ Stefania Graziella 34.80/100
5) LA ROCCA Valentino 32.88/100
6) GAMBICORTI Barbara 30.54/100
7) MONTI Laura 22.39/100
8) SCUNCIA Glenda 21.53/100
9) DOMINI Federica 20.25/100
10) COSTANZI Lara 16.84/100
11) TIMILLERO Tiziano 16.10/100
Art. 2

I Dottori Andrea RIZZO, Antonino MONTEMURRO, Elena DEL SORDO e Stefania
Graziella MAGRI’ sono dichiarati vincitori della selezione di cui trattasi.

Ai sensi delle vigenti disposizioni contrattuali, I’assunzione in servizio dei predetti avverra
con contratto individuale di lavoro.

Il presente decreto sara pubblicato nel Bollettino Ufficiale dell’Istituto Superiore di Sanita.



Di tale pubblicazione sard data notizia mediante avviso nella Gazzetta Ufficiale della

Repubblica. Dalla data di pubblicazione dell’avviso nella Gazzetta Ufficiale decorrera il termine per

le eventuali impugnative.

7.8 MAR 2022

Roma,

L DIRETTORE DELLA DIREZIONE e

CENTRALE DELLE RISORSE,UMANE ED| ECON/OMICHE
(Dott.ssa Rosd Marjd AMRTOCC]A{) ./
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LA

Responsabile del procedimento
Dott. Stéfano DI MATTEO
Difrcttor'q dell’MHfficio Reclutamento,
borse dl‘ Emdlo formazwne

emall ulff3rue@iss.
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