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IL PRESIDENTE

Decreto n. ::::.
Vista la legge 20.3.1975, n.70;

Visto il D.P.R. 12.2.1991, n. 17 l;

Vista la legge 5.2.1992,n.104;

Visto il D.P.R. 9.5.1994, n. 487 e successive modificazioni;

Visto il D.Lgs 12.5.1995, n. 196 e successive modificazioni;

Visto il decreto del Presidente dell'lstituto 3 ottobre 2002 concernente il regolamento recante norme per il

reclutamento del personale dell'lstituto Superiore di Sanità e sulle modalità di conferimento degli incarichi e

delle borse di studio ed in particolare l'art.6 bis e l'art. 10 del decreto medesimo così come rnodificato dal

decreto del Presidente 31.3.2005;

Visto il decreto legislativo 28.6.2012 n. 106 recante Iariorganizzazione degli enti vigilati dal Ministero della

Salute a norma dell'art.2 della legge 4 novembre 2010 n. 183;

Visto ii decreto del Ministro della salute di concerto con il Ministro dell'economia e delle finanze indata24

ottobre 2074, coneernente l'approvazione dello Statuto dell'Istituto superiore di sanità, ai sensi dell'art.2 del

D.Lgs 28 giugno 2012, n. 106;

Visto il decreto del Ministro della salute di concerto con il Ministro per la Semplificazione e la Pubblica

Amministrazione in dala 2 maÍzo 2016, concerÍìente I'approvazione del Regolamento di organizzazione e

funzionamento dell'lstituto superiore di sanità, ai sensi dell'art. 3 del D.Lgs 28 giugno 2012, n. 106;

Visto il decreto del Direttore della Direzione Centrale delle risorse umane ed economicben.57512022 del

4.2.2022, il cui awiso è stato pubblicato nellaGazzefta Uffrciale - 4^ serie speciale concorsi - n. 19 dell'8 marzo

2022 , con cui è stato indetto, un pubblico concorso, per titoli ed esami, per I'assunzione, a tempo indeterminato,

di 1 unità di personale con il profilo di Tecnologo in prova - III livello professionale dell'Istituto Superiore di

Sanità presso il Centro di riferimento per le scienze comportamentali e Ia saiute mentalel

Considerato che occorre procedere alla nomina della Commissione esaminatrice;

Visto in particolare 1'art.57, comma 1, lett. a) del decreto legislativo n.16512001, ai sensi del qr,rale almeno

un terzo dei posti di componente deile commissioni di concorso, salva motivata impossibilità, è riservato alle

donne;



DECRETA

La Commissione esaminatrice del pubblico concorso, per titoli ed esami, per l'assunzione, a tempo

indeterminato, di 1 unità di personale con il profilo di Tecnologo in prova - III livelio professionale dell'Istituto

Superiore di Sanità presso il Centno di riferimento per le scienze cornportamentali e la salute mentale è così

composta:

PRESIDENTE

Prof.ssa Faola PALANZA - Professore ordinario - Dipartimento di Medicina e Chirurgia dell'Università di

Parma

MEMBRI

Dott.ssa Flavia CHIAROTTI - Dirigente di ricerca - I livello professionale dell'Istituto Superiore di Sanità

Dott.ssa Daniela SANTUCCI - Primo Ricercatore - II livello professionale dell'Istituto Superiore di Sanita

SEGRETARIO:

Dott. Paolo BOTTINO - Funzionario di Amministrazione - IV livello professionale dell'Istituto predetto

Ai componenti la Commissione esaminatrice.

previsto dal D.P.C.M .24 aprile 2020.

La spesa relativa sarà impegnata coÍì successivo

I1 presente decreto sarà pubblicato nel Bóllettino
t

Roma.:'j jc'qiÉc,?._,l

ove competa, verrà corrisposto il trattamento economico

provvedimento.

Uffi ciale dell' Istituto Sanità.Superiore di

\i
IL

Responsabile del procedimento
Dott. Stefano DI MATTEO
Dirertciffqell' ufficio Reclutamenro,
borse diistùd io Aforrnazione
e mail. uîf]rueblss.rt ,rIi-J-'',
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