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IL PRESIDENTE

Visto il decreto legislativo 28.6.2012 n. 106 concernente la riorganizzazione degli enti vigilati dal
Ministero della Salute a norma dell’art.2 della legge 4 novembre 2010 n. 183;

Visto il decreto del Ministro della Salute di concerto con il Ministro dell’Economia ¢ delle Finanze
in data 24 ottobre 2014, concernente ’approvazione dello Statuto dell’Istituto Superiore di Sanita, ai sensi
dell’art. 2 del D. L.gs 28 giugno 2012, n. 106;

Visto il decreto del Ministro della salute, di concerto con il Ministro per la Semplificazione ¢ la
pubblica Amministrazione in data 2 marzo 2016, concernente |’approvazione del Regolamento di
organizzazione ¢ funzionamento dell’Istituto superiore di sanita, ai sensi defl’art. 3 del citato D.Lgs 28
giugno 2012 n. 106;

Visto il D. Lgs. 25.11.2016 n. 218 “Semplificazione delle attivita degli Enti pubblici di Ricerca ai
sensi dell’art. 13 della L. 7 agosto 2015 n. 124 ¢ in particolare I’art. 12 bis “Trasformazione di contratti o
assegni di ricerca in rapporto di lavoro a tempo indeterminato”;

Vista la dcliberazione n. 7b del Consiglio di Amministrazione, allegata al verbale n. 52 del
28.10.2021, con cui ¢ stato approvato il Piano triennale di Attivita 2021-2023, in particolare il Piano di
fabbisogno del personale per I’anno 2021, “*Procedura ai sensi dell’art. 12 bis del D. Lgs. 25.11.2016, n. 218;

Posta la deliberazione n.3 del Consiglio di Amministrazione, allegata al Verbale n.54 della seduta del
19.01.2022, con cui ¢ stato approvato Piano triennale di Attivita 2022-2024, in particolare il Piano di
fabbisogno del personale per I'anno 2022, “Procedura ai sensi dell’art. 12 bis del D. Lgs. 25.11.2016, n. 218;

Visto I"Avviso di interesse del Direttore della Direzione Centrale delle Risorse Umane ed
Economiche concernente I"art. 12 bis del D. Lgs. 25.11.2016 n. 218 - Semplificazione delle attivita degli
Enti pubblici di Ricerca ai sensi dell’art. 13 della L. 7 agosto 2016 n. 124 - Trasformazione di contratti o
assegni di ricerca in rapporto di lavoro a tempo indeterminato dell’11.03.2022, pubblicato sul portale
istituzionale dell’Istituto Superiore di Sanitd in data 14.03.2022, che prevedeva che il termine di
presentazione delle istanze scadeva il 13.04.2022;

Considerato che occorre procedere alla nomina della Commissione esaminatrice della procedura
sopra menzionata;

Visto I’art. 35, comma 3, lett. ¢), del D.Igs. 30.3.2001, n.165;

Visto I’art. 57, comma 1, lett. @) del sopra citato D.lgs. n. 165/2001, ai sensi del quale almeno un
terzo dei posti di componente delle commissioni di concorso, salva motivata impossibilita, ¢ riservato alle

donne;




DECRETA

La Commissione della procedura ai sensi dell’art. 12 bis del D. Lgs. 25.11.2016 n. 218 -
Semplificazione delle attivita degli Enti pubblici di Ricerca ai sensi dell’art. 13 della L. 7 agosto 2015 n. 124
- Trasformazione di contratti o assegni di ricerca in rapporto di lavoro a tempo indeterminato” presso
I’Istituto Superiore di Sanitd —di cui all’Avviso di interesse del Direttore della Direzione Centrale delle
Risorse Umane ed Economiche ISS in data 11.03.2022, citato nelle premesse. ¢ composta come di seguito
indicato:

Presidente:
Dott.ssa Roberta Pacifici Dirigente Ricerca | livello professionale — Direttore del Centro nazionale

dipendenze e doping dell’Istituto Superiore di Sanita

Membri:
Dott.ssa Maria Luisa Scattoni Ricercatore — l11 livello professionale del Servizio tecnico scientifico di

coordinamento e supporto alla ricerca dell’Istituto predetto.

Dortt. Marco Silano Primo Ricercatore — 11 livello professionale del Dipartimento Sicurezza alimentare,

nutrizione e sanita pubblica veterinaria dell’Istituto predetto.

Segretario:

Dott. Marco Castorino  Funzionario di Amministrazione — IV livello professionale dell’Istituto
predetto

11 presente decreto sara pubblicato nel Bollettino Ufficiale dell’Istituto Superiore di Sanita.

Roma, /{L( 05‘202‘2,

Responsabile del procedimento
 Stefano DI MATTEO
Direttdee Uflicio Reclutamento,
borse di io\e formazione

¢ mail: uftruc diss.it




