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IL PRESIDENTE

Decreton. < © / €2

Vista la legge 20.3.1975, n.70;

Vistoil D.P.R. 12.2.1991, n. 171;

Vista la legge 5.2.1992, n. 104,

Visto il D.P.R. 9.5.1994, n. 487 e successive modificazioni;

Visto il D.Lgs 12.5.1995, n. 196 e successive modificazioni;

Visto il decreto del Presidente dell’Istituto 3 ottobre 2002 concernente il regolamento recante norme per il
reclutamento del personale dell’Istituto Superiore di Sanita e sulle modalita di conferimento degli incarichi e
delle borse di studio ed in particolare art. 6 bis e I’art. 9 del decreto medesimo cosi come modificato dal decreto
del Presidente 31.3.2005;

Visto il decreto legislativo 28.6.2012 n. 106 recante la riorganizzazione degli enti {/igilati dal Ministero della
Salute a norma dell’art.2 della legge 4 novembre 2010 n. 183;

Visto il decreto del Ministro della salute di concerto con il Ministro dell’economia e delle finanze in data 24
ottobre 2014, concernente ’approvazione dello Statuto dell’Istituto superiore di sanita, ai sensi dell’art. 2 del
D.Lgs 28 giugno 2012, n. 106;

Visto il decreto del Ministro della salute di concerto con il Ministro per la Semplificazione e la Pubblica
Amministrazione in data 2 marzo 2016, concernente I’approvazione del Regolamento di organizzazione e
funzionamento dell’Istituto superiore di sanita, ai sensi dell’art. 3 del D.Lgs 28 giugno 2012, n. 106;

Visti i decreti del Direttore della Direzione Centrale delle risorse umane ed economiche n. 545/2022,
546/2022,547/2022 ¢ 548/2022 del 4.2.2022, il cui avviso & stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale — 4” serie
speciale concorsi - n. 18 del 04.3.2022, con cui sono stati indetti pubblici concorsi, per titoli ed esami, per
I’assunzione, a tempo indeterminato, di unitd di personale con il profilo Ricercatore in prova — III livello
professionale dell’Istituto Superiore di Sanita presso il Dipartimento di Ambiente e salute - codici concorsi TI
RIC DAMSA 2022 02, TI RIC DAMSA 2022 03; TI RIC DAMSA 2022 04;e TI RIC DAMSA 2022 05;

Considerato che occorre procedere alla nomina della Commissione esaminatrice;

Visto in particolare I’art. 57, comma 1, lett. a) del decreto legislativo n. 165/2001, ai sensi del quale almeno

un terzo dei posti di componente delle commissioni di concorso, salva motivata impossibilita, & riservato alle

donne;



DECRETA

La Commissione esaminatrice dei pubblici concorso, per titoli ed esami, per ’assunzione, a tempo
indeterminato, di unita di personale con il profilo di Ricercatore in prova — III livello professionale dell’ Istituto
Superiore di Sanita presso il Dipartimento di Ambiente e salute - codici concorsi TI RIC DAMSA 2022 02,
TIRIC DAMSA 2022 03; TI RIC DAMSA 2022 04;¢ TI RIC DAMSA 2022 05, & cosi composta:

PRESIDENTE:
Prof. Annibale BIGGERI — Professore ordinario dell’Universita degli Studi di Padova

MEMBRI:
- Dott. Marco MARTUZZI — Direttore del Dipartimento di Ambiente e salute dell’Istituto Superiore di Sanita

- Dott.ssa Maria Rosaria MILANA - Primo Ricercatore — II livello professionale dell’Istituto Superiore di Sanita

SEGRETARIO:
Dott. Gian Luca SALVICCHI - Funzionario di Amministrazione — V livello professionale dell’Istituto predetto.

Ai componenti la Commissione esaminatrice, ove competa, verrd corrisposto il trattamento economico

previsto dal D.P.C.M. 24 aprile 2020.
La spesa relativa sara impegnata con successivo provvedimento.
[l presente decreto sara pubblicato nel Bollettino Ufficiale dell’Istituto Superiore di Sanita.
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Responsabile del procedimento
Dott. Stefano DI MATTEO
Direttore dell’Ufficio Reclutamento,
borse di stillio e formazione

e mail: uff3rue@iss. it
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