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PUBBLICO CONCORSO, PER TITOLI ED ESAMI, PER L’ASSUNZIONE, A TEMPO
INDETERMINATO, DI N. 1 UNITA’ DI PERSONALE CON IL PROFILO DI RICERCATORE
IN PROVA — Il LIVELLO PREOFESSIONALE DELL’ISTITUTO SUPERIORE DI SANITA —

UNITA’ DI BIOETICA — Codice concorso Tl RIC PRE-BIO 2022 01
(Avviso pubblicato nella G.U. n. 18 del 4.3.2022)

CRITERI DI MASSIMA PER LA VALUTAZIONE DEITITOLI DI MERITO:

CTG. 1) Servizi ed attivita prestati in strutture pubbliche o private: fino a punti 12,00

Saranno attribuiti punti 2,00 per anno o frazione di anno superiore a sei mesi. Il punteggio sara attribuito

dopo aver sommato tra loro i vari periodi. Se per lo stesso periodo di tempo risultano prestati piu servizi ed

attivita, tale periodo verra considerato una sola volta.

La commissione decide di non valutare le attivita prestate a titolo di volontariato.

CTG. 2) Pubblicazioni e/o attivita tecnico-scientifiche: fino a punti 13,00

Punteggio massimo attribuibile a ciascun titolo punti 0,50.

0,50: monografie, libri e articoli pubblicati su riviste nazionali o estere di carattere scientifico elevato
inerente alle materie oggetto del concorso (primo nome);

0,40: primo o ultimo nome in articoli pubblicati su riviste estere;
0,30: articoli pubblicati su riviste estere;
0,10 articoli pubblicati su riviste nazionali e capitoli di libri;

0,25: rapporti tecnici ed elaborati di servizio attinenti agli argomenti per i quali é richiesta una
specifica esperienza da parte dei candidati;

0,10: altre eventuali residuali attivita tecnico-scientifiche ritenute di particolare interesse della
Commissione;

0,10: abstract, proceedings, comunicazioni a congressi.

CGT. 3) Specializzazioni, Dottorati di ricerca: fino a punti 4.50

Punteggio massimo attribuibile a ciascun titolo punti 2.00.

La Commissione decide di valutare esclusivamente le Specializzazioni e dottorati di ricerca in qualche modo

inerenti all’esperienza richiesta con un punteggio di 2,00



CGT. 4) Partecipazione a corsi di formazione, vincite o idoneita in pubbliche selezioni o concorsi, borse di
studio ed altri titoli culturali e professionali: fino a punti 0.50

Punteggio massimo attribuibile a ciascun titolo punti 0,10.

. 0,10: Master di II livello attinenti all’esperienza richiesta;
. 0,10: Borse di studio, seconda laurea e master di I livello attinenti all’esperienza richiesta;
o 0,05: partecipazione a corsi di formazione e perfezionamento, attinenti alle materie ed

all’esperienza richiesta dal bando, sara valutata solo se di durata uguale o superiore a 5 giorni o 40

ore. Non saranno valutate partecipazioni a seminari, workshop, convegni, incontri e similari.

0,10: idoneita a concorsi e selezioni di profilo almeno analogo a quello per cui si concorre;
° 0,05: altri eventuali titoli culturali e/o professionali ritenuti di particolare interesse dalla

Commissione.

e CRITERI DI MASSIMA PER LA VALUTAZIONE DELLE PROVE:

per la prova scritta:

o Grado di aderenza dell elaborato alla tematica proposta,
e Padronanza dell’argomento oggetto dell elaborato;
e Originalita e completezza nello sviluppo della tematica proposta;

e Capacita di sintesi ed espositiva con particolare rilevanza alla chiarezza dello sviluppo della tematica.

per il colloquio:

e Padronanza alla tematica proposta;

o  Chiarezza nell’illustrare i punti nodali delle attivita svolte con particolare riguardo alla capacita
professionali del candidato;

o Accertamento della conoscenza dell 'uso delle applicazioni informatiche piu diffuse;

e Accertamento del grado di conoscenza della lingua inglese parlata e scritta.




e TRACCE DEGLI ELABORATI:

N. 1 “l COMITATI ETICI Al SENSI DELLA LEGGE 3/2018: SITUAZIONE DEI DECRETI
ATTUATIVI”

N. 2 “IL RUOLO DEL CENTRO DI COORDINAMENTO NAZIONALE DEI COMITATI ETICI”

N. 3 “ATTIVITA ISTITUZIONALI DELL’UNITA DI BIOETICA IN TEMPO DI PANDEMIA”.



