
   
 

 

 
 

IL DIRETTORE DELLE RISORSE UMANE ED ECONOMICHE 
 
 

Si comunica l’avvenuto affidamento al Dr Matteo Schwarz di incarico di collaborazione 

nell’ambito del programma di ricerca: ”STRATEGIE DI PREVENZIONE DELLA VIOLENZA 

CONTRO LE DONNE E I MINORI, ATTRAVERSO LA FORMAZIONE DI OPERATRICI E 

OPERATORI DI AREA SANITARIO E SOCIO-SANITARIA CON PARTICOLARE 

RIGUARDO AGLI EFFETTI DEL COVID-19 (#IPAZIA CCM 2021)” per  lo svolgimento 

delle seguenti attività: “PREDISPOSIZIONE DI DOCUMENTI E MATERIALE 

INFORMATIVO/DIVULGATIVO SU TEMATICHE INERENTI LA TUTELA DEI DIRITTI 

DELLE PERSONE VITTIME DI VIOLENZA DI GENERE, CON PARTICOLARE 

RIGUARDO ALLE SITUAZIONI DI MAGGIORE ESPOSIZIONE A RISCHIO 

VERIFICATESI IN SEGUITO ALL’INSORGENZA DELL’EPIDEMIA DI COVID-19; 

MESSA A PUNTO DI MATERIALI DIDATTICO-FORMATIVI PER PERCORSI DI 

APPRENDIMENTO RIVOLTI AL PERSONALE SANITARIO E SOCIO-SANITARIO, 

RELATIVAMENTE ALLE NORMATIVE, ITALIANE ED EUROPEE, VOLTE AL 

CONTRASTO DELLA VIOLENZA DI GENERE E DELLA VIOLENZA ASSISTITA DA 

MINORI; SUPPORTO ALLA MESSA A PUNTO DI UN MODELLO FORMATIVO 

REPLICABILE, CHE CONTEMPLI ANCHE GLI ASPETTI NORMATIVI CONCERNENTI 

LA TUTELA DELLE VITTIME DI VIOLENZA”. 
L’incarico in parola decorre dal mese di Ottobre 2022 ed avrà una durata di mesi 10.                    

L’importo lordo onnicomprensivo è di €   18.700,00. 
 
 
 
       Il Direttore delle Risorse Umane ed Economiche 
                  
         (dr.ssa R.M. Martoccia) 
 
 


