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II, PRESII)T:N7'Ii "t
I )t,c t't,t,,,. 1' {lrlZoZ' :
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Vista la legge 20.3.1975, n.70:

Visto il D.P.R. l2 f'ebbraio 1991. n. I7l:
Visto il decreto legislativo 28.6.20l2 n. 106 corlcerncnte la riorganizzazione degli enti vigilati

dal MinisterodellaSaluteanorillildell'art.2<tellalegge4novembre20l0n. lB3:

Visto il decrcto del lr,'linistro della Salute di conccrlo con il Ministro clell'Econi:n"ria e rJr,-lle

Finanze in data 24 ottohrc 2014. concenlente I'approvazione clello Statuts dell'lstituro Superigre di

Sanità. ai sensi dell'art. 2 del D. I-.gs 28 giugno 2012, n. 106:

Visto il decreto del Ministro della salute. di concerto con il lv,f inistro per la Semplitìcazione e la
pr-rtrblica Anitllinistraziotrc in data 2 rnarzo f016. concernente l'approvazione del llegolaprelto di

orgattizzaz.ione c futlziollanrcnto clc'll'lstituto superiore cli sanità. ai scnsi dell'art.3 del citato D.Lgs
28 giugno 2012 n. 106;

Visto il decreto del l)residente dell'lstitrrto Supcriore cli Sanità in clata 3 ottobre 2002, e
successive modiiicaziOni cd aggiunte. ctlncernente il regolamento recante nolne pcr il reclutalnento

del pcrsonalc dcll'Istittrto Supcriorc di Sanità e sulle modalità di c6nfèrirnento degli incarichi e

delle borse di studio, ed in particolare I'arlicolo 27 del clccreto meclesimo. come modificato cùn

dccrelo del Presidcnte dcll'lstituro stesso in dala 31. j.2005;

Visto il proprio decreto in data 23.9.2027, n.91(t/2022. pubblicato per estratto nella (ì.U. - IV
serie speciale - n. 84 de I 21.10.2022" con il quale e stata indetta una sclczignc pubblica" per titoli e

prova-colloquiO, per I'assttuzioue. con contratto a tempcl cleternripato. cli 1. 1 upitiì di personale con

il profìlo di lìicercatore - III livello prolbssionale clell'lstituto Superiore cli Salità per far l.ronte alle
esigenze pre viste dai progctti: "RF 20111 t 236656 Seu'ch Jitr a progno.ttie: biomar.ker of'
curtliovtt'tt'rtlur cli:;eusc in lhe itulian pttlxtlutiorr; ./itt'tr:; on lhe prttenlia! rttlc tl'circulctliug
ntic'rornu" a "('E- li(' (;.A. S99B7l 1,12020 -SCl-2020- Rl'D ,'ltricr! t'ihritlation integrertad

ctpproac'h in ITruil, llttltinrorhitl, curtl Poly,tnetlicttretl olcler peopla-"'1//iL'1r " nell'amhito dell'area
progcttuale: -'rtÍlit'ilà di Stucli e ricerc'u per Ìa prontozione tlellu.setlute e delltt longat'itît clellu
poprtlu:ittrte ullrurerso il supprsrlo ul si.slemu.:urtilurio in lulÍe le.tttc 6liyilt\ legute u pr.et:enzi,rM.



cliagno.ti c lcrupitr delle ntulatlie associule ull'int'ecchiamenlo e delle patologie carcliot,ctst:olari.

ertdttc:rino-rnetaholithe e imntunorttediule" presso il Dipartirnento di Malattie Cardiovascolari,

endocrino-metaboliche e invecchiamento (durata del contratto 2 anni) - codice concorso: I'D IIIC
MACA 2022 03.

Considerato che occorre procedere alla nomina della Commissione esaminatrice della selezione

sopra rnenzionata;

Visto I'art.35, comma 3, lctt. e), delD.lgs.30.3.200l, n.165:

Visto l'art. 57, comma l. lett. a) del sopra citato D.lgs. n. 165/2001, ai sensi del quale almeno un

terzo dei posti di componente delle commissioni di concorso, salva motivata impgssibilità. è

riservato alle donne;

Vista la nota del Direttore della Direzione Centrale delle Risorse Umane ed Econorniche in data

14.2.2019, prot. n. 43, con la quale conrunica che lo stanziamento di cui alla voce di bilancio 2084

"Organi Istituzionali dell'Amnrinistrazione - Compensi Organi Collegiali "femporanei" è destinato

esclusivamente ai compensi delle commissioni di concorso i cui oggetti non aflèriscono a progetti

di ricerca:

DEC:RETA

La Cclmmissione esaminatrice della selczionc pubblica- per tiloli e prova-colloquio, per

I'assunziotre, corl contratto a'tentpo determinato. di n. I unità di personale con il profìlo di

Ricercatorc'* III livello profbssionale dell'lstituto Superiore di Sanità per fbr fronte alle esigenze

previste dai progetti: RF 20lB - 1236656 Senrch.fbr u pt'ogtlostic hiotnctrker qf'cartlitt.tasculqr
disect,se in lhe itulictrt ltopolalion;.foctrs on the potenlial role qf circulctting microrna" e "OE-

E('G.A- 899871 I{202A *SCI-2020- RTD Atrictt Fihrillution integr.utetl approach in Fr"ail.

It'lultimot'hid. and Polynteclicctted oltler people-A/lìrm " nell'ambito dell'area progettuale..

"Altit'ilit cli Stuc{i e ric:ercu per lu promozinne della salute e dalla longet,itir cle!la trtopoluzit;ne
crllrtrverso il su|tlxtrlo ul sislemcr sctnilario irr tuttc le sue ctllit,ilir laguta ct pt.cvut:ione. cliagnosi e

lcrultirr tlcllc mulullie u.s.ttttialc qll'invecchianténÍo e clclle patologie curtliot,tr.scolari, endocrino-
nteluholic'he c immunontecliaÍe " presso il,Dipartimento di Malattie Cardiovascolari, endocrino-

metaboliche e invecchiamento (<iurata clel contratto 2 anni) - codice coucorso : TD RIC MACA
2022 03, citata nelle premesse, è composta come di seguito indicato:



Presidente :

Prof. Graziano ONDIIIì

Mcmbri:

- I'ro,fb.ssot'e ordinurio presso l'Univer.:;ità Outl<tlic'ct clel Sau'o (luore;

Dott.. Luigi IIALNÍIERI * Ricercútore - III liwllo profbssiouulc elell']sliluto Superiore di

Sunitit

Dott.ssa Chiara t)ONFITANCESCO - Ric:ercalore -- III lit,ello pro.f'essianctle clcll'l.sliluto

prcdelto,'

Scgrctario; Dott.ssa M:rria Rosaria DUPUIS - Funzionctrio cli Arnnzinislrctzir.tne- IY lit,elkt

prrtfessionulc cle ll'lslitula Sulteriare tli Sanilà.

Gli incarichi sopra indicati verranno svolti a titolo gratuito.

Il prcsente dccreto sarà pubtrlicato nel Bollettino Uflìciale dell'lstituto Superiorc di Sanità.
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