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Decreto n. {054, '/JQCAJJ 2
IL DIRETTORE DELLA DIREZIONE CENTRALE DELLE RISORSE UMANE ED
ECONOMICHE

Vista la legge 20.3.1975, n.70;

Visto il decreto legislativo 28 giugno 2012 n. 106, concernente la riorganizzazione degli enti
vigilati dal Ministero della salute a norma dell’art. 2 della legge 4 novembre2010 n. 183;

Visto il decreto del Ministro della salute di concerto con il Ministro dell’economia e delle finanze

in data 24 ottobre 2014, concernente 1’approvazione dello Statuto dell’Istituto superiore di sanita, ai
sensi dell’art. 2 del D.Lgs 28 giugno 2012, n. 106;

Visto il decreto del Ministro della salute, di concerto con il Ministro per la semplificazione e la

pubblica amministrazione in data 2 marzo 2016, concernente 1’approvazione del Regolamento di

organizzazione e funzionamento dell’Istituto superiore di sanitd, ai sensi dell’art. 3 del citato D.Lgs
28 giugno 2012 n. 106 e successive modificazioni e integrazioni ;

selettive;

Considerato che I’art. 11 del suddetto Regolamento stabilisce, conformemente all’art. 4, comma 3
dello Statuto, che i Direttori di Dipartimento/Centro sono nominati sulla base di procedure pubbliche

Vista la deliberazione n. 4 allegata al verbale n.57 della seduta del Consiglio di Amministrazione
dell’Istituto del 31.5.2022;

Visto il decreto del Presidente in data 22 giugno 2022, concernente 1’avviso di procedura pubblica
selettiva per il conferimento dell’incarico a tempo determinato, con durata triennale rinnovabile, del
Direttore del Dipartimento Malattie cardiovascolari, endocrino metaboliche e
dell’invecchiamento pubblicato in data 24.6.2022;

Visto il decreto del Presidente in data 2.8.2022 n. 128/2022 concernente la nomina della
Commissione Esaminatrice della procedura selettiva de qua;

Accertata la regolarita del procedimento;



Considerato, che dai verbali della Commissione suddetta si evince che, in conformita con quanto
stabilito dall’art. 8§ comma 4 dell’avviso della procedura in questione, nessuno dei candidati € risultato
idoneo ad essere inserito nella relativa graduatoria;

DECRETA
La procedura pubblica selettiva per il conferimento dell’incarico a tempo determinato, con
durata triennale rinnovabile, del Direttore del Dipartimento Malattie cardiovascolari, endocrino
metaboliche e dell’invecchiamento pubblicato in data 24.6.2022, indicata, ¢ dichiarata conclusa con
esito negativo, per i motivi di cui alle premesse.

Il presente decreto sara pubblicato nel Bollettino Ufficiale dell’Istituto Superiore di Sanita. Di

tale pubblicazione sara data notizia mediante avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.
Dalla data di pubblicazione dell’avviso nella Gazzetta Ufficiale decorrera il termine per le
eventuali impugnative. y ]l
Roma, 24 NOV 2022 \ ~— |
IL DIRETTORE DELLA DIREZIONE CEI\{TRALE DELLE

RISORSE UMANE ED\ECONOMICHE
(Dott. ssa Rosa Matr/la MARTOCCIA)
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Responsabile del procedimento
Dott. Stefano DIMATTEO
Direttore/dell’ Ufﬁcno Reclutamento,
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