
Valore 

atteso

n.4 

riunioni

N. 

fase

Fase 

(Descrizione 

attività)

Respon

sabile

Peso 

% fase

Data inizio 

prevista

Data 

termine 

prevista

Indicatore/risultato di 

fase

Valore 

atteso 

Indicatore/

risultato

Eventuali 

criticità
Vincoli

Altre 

strutture 

interessa

te

Data 

termine 

effettiva

Valore 

rilevato 

Indicatore

/risultato

% di 

completa

mento

1 unica fase Barnato 100% 01/01/2013 31/12/2013

n. riunioni con 

softerhouse* e 

Uff.V/R.E.

n.4 riunioni
Uff.V/R.E

.
31/12/2013 5 riunioni 95%

100% 95%

Data termine prevista

DRE Ufficio I - Contabilità e bilancio, servizi a terzi

C.1) PROGRAMMA D'AZIONE e RISULTATI anno 2013

Obiettivo strategico:
Realizzare un sistema di valutazione dell’impatto economico dei progetti di ricerca rispetto al bilancio complessivo dell’Ente  e assicurare la 

redazione del budget articolato per centri di costo

Eventuali altre 

quantitativo 31/12/2013

DETTAGLIO del PROGRAMMA D'AZIONE

Proposte di 

 Definizione dello studio di fattibilità finalizzato alla rilevazione 

analitica dei costi e dei ricavi per Centri di Responsabilità 

Amministrativa di concerto con l’Ufficio V R.E.

Ufficio
Indicatori di 

risultato

% di completamento obiettivo operativo:

I

Obiettivo operativo:

Criticità emerse:



Valore atteso

n.3 riunioni

N. fase

Fase 

(Descrizion

e attività)

Responsab

ile

Peso % 

fase

Data inizio 

prevista

Data termine 

prevista

Indicatore/risulta

to di fase

Valore 

atteso 

Indicatore/r

isultato

Eventuali 

criticità
Vincoli

Altre 

strutture 

interessate

Data termine 

effettiva

Valore 

rilevato 

Indicatore/r

isultato

% di 

completam

ento

1 unica fase Barnato 100% 01/01/2013 31/12/2013

n. riunioni con 

softerhouse e 

settore 

informatico 

SIBDAE

n.3 riunioni

settore 

informatic

o SIBDAE

31/12/2013 n.3 riunioni 95%

100% 95%
Criticità emerse:

Data termine prevista

Proposte di 

Eventuali altre 

quantitativo 31/12/2013

DETTAGLIO del PROGRAMMA D'AZIONE

% di completamento obiettivo operativo:

I

DRE  Ufficio I - Contanbilità e bilancio, servizi a terzi

C.2) PROGRAMMA D'AZIONE e RISULTATI anno 2013

Obiettivo strategico: Assicurare il controllo sugli atti di impegno, sui pagamenti e sulle riscossioni

Obiettivo operativo:

 Realizzazione delle attività finalizzate alla implementazione del 

sistema contabile per quanto concerne gli adempimenti inerenti 

la procedura relativa al mandato informatico con firma digitale

Ufficio Indicatori di risultato



Valore 

atteso

100%

N. fase

Fase 

(Descrizio

ne attività)

Responsa

bile

Peso % 

fase

Data inizio 

prevista

Data 

termine 

prevista

Indicatore/

risultato di 

fase

Valore 

atteso 

Indicatore/

risultato

Eventuali 

criticità
Vincoli

Altre 

strutture 

interessat

e

Data 

termine 

effettiva

Valore 

rilevato 

Indicatore/

risultato

% di 

completa

mento

1 unica fase Barnato 100% 01/01/2013 31/12/2013

% 

adempime

nto nei 

termini

100% 31/12/2013 95% 95%

100% 95%

Eventuali altre 

DETTAGLIO del PROGRAMMA D'AZIONE

% di completamento obiettivo operativo:

Obiettivo operativo:

Ufficio Indicatori di risultato

Proposte di 

 Adempimenti finalizzati all’attivazione del processo relativo 

alla “Amministrazione Aperta” secondo quanto previsto 

dall’art. 18 del D.L. 22/06/2012, n.83 convertito con L. 7 

agosto 2012, n.134

Criticità emerse:

DRE  Ufficio I - Contabilità e bilancio, servizi a terzi

C.3) PROGRAMMA D'AZIONE e RISULTATI anno 2013

Obiettivo strategico: Adempimenti normativi

Data termine prevista

I % 31/12/2013


