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Razionalizzazione delle procedure di gestione dei
ricorsi in materia di contenzioso civile,
amministrativo e contabile 31/12/2013
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Ottenere la massima efficienza, operativita e rapidita nel settore del contenzioso anche con riguardo all'applicazione, ove possibile,
degli istituti previsti dalla vigente normativa per deflazionare il contenzioso
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Implementazione delle azioni strumentali rivolte
alla deflazione del contenzioso
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1 Unica fase Mastrocola | 100% | 01/01/2013 | 31/12/2013 Report
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Curare gli interessi dell'lstituto davanti alle magistrature ordinarie ed

amministrative/contabili

e

Recupero del credito vantato dall'Ente nei confronti
di diversi soggetti ed inoltro di un report al
D.C.RR.UU. circa lo stato di avanzamento del

recupero stesso 31/12/2013
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Curare gli interessi dell'lstituto davanti alle magistrature ordinarie ed amministrative/contabili
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Perfezionamento e sviluppo dell'attivita di
consulenza fornita agli Uffici delle Direzioni
Amministrative, ai Dipartimenti e Centri, con
particolare riguardo alla valutazione circa
I'opportunita/legittimita delle richieste di accesso
agli atti ed alla gestione dei ricorsi proposto I % 100% 31/12/2013
dinnnanzi ai TAR da parte delle societa coinvolte
nei procedimenti di bonifica dei Siti di Interesse
Nazionale

Unica fase 100% | 01/01/2013 | 31/12/2013
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Apporto collaborativo nei confronti del
Responsabile della Trasparenza e del
Responsabile Anticorruzione in ordine agli
adempimenti richiesti dalla normativa vigente e
dalla CIVIT
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Promozione dell'interscambiabilita del personale
attraverso percorsi formativi e affiancamento

interscambiabilita con
almeno 1 persona

qualita 31/12/2013
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