
 
 
 
 

Istituto Superiore di Sanità 
 

 

 

 

 

 

Art. 20, c. 1, D. Lgs. 33/2013 
 
 

PREMI DISTRIBUITI COLLEGATI ALLA PERFORMANCE 
PERSONALE DIRIGENZIALE  

 ANNO 2011 
 

 

 

 
 

L’ammontare complessivo dei premi effettivamente distribuiti nel corso 

dell’anno 2012 al personale dirigente per obiettivi raggiunti nell’anno 2011 è 

pari a  € 112.492,12. 

 

 
 


