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Decreto n. J¢ C/ T4 3

IL DIRETTORE
DELLA DIREZIONE CENTRALE DELLE RISORSE UMANE ED ECONOMICHE

Vista 1a legge 20.3.1975, n.70,
Vista la legge 7.8.1990, n. 241 e successive modificazioni;
Visto il D.P.R. 12.02.1991, n. 171;

Visto il decreto legislativo 29.10.1999, n. 419, recante riordinamento del sistema degli Enti
Pubblici;

Visto il D.P.R. 09.05.1994, n.487 e successive modificazioni;

Visto il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro relativo al personale del comparto istruzione
e ricerca stipulato il 19.04.2018;

Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e successive modificazione e integrazioni;

Visto il decreto del Presidente dell'Istituto Superiore di Sanita in data 3.10.2002, concernente
il regolamento recante norme per il reclutamento del personale dell'Istituto Superiore di Sanita e sulle
modalita di conferimento degli incarichi e delle borse di studio e successive modificazioni;

Visto il D.Lgs. 28.06.2012, n. 106, concernente la riorganizzazione degli enti vigilati dal
Ministero della Salute a norma dell'art. 2 della L. 04.11.2010, n. 183;

Visto il Decreto del Ministro della Salute, di concerto con il Ministro dell'Economia e delle
Finanze in data 24.10.2014, concernente 1'approvazione dello Statuto dell'Istituto Superiore di Sanita,
ai sensi dell'art. 2, D.Lgs. 28.06.2012, n. 106 e successive modificazioni e integrazioni,

Visto il Decreto del Ministro della Salute, di concerto con il Ministro per la semplificazione e

la pubblica amministrazione in data 02.03.2016, concernente 1’approvazione del regolamento di



organizzazione e funzionamento dell'lstituto Superiore di Sanita, ai sensi dell'art. 3 D.Lgs.
28.06.2012, n. 106 e successive modificazioni e integrazioni;

Visto il CCNL 07.04.2006, e in particolare I’art. 15, comma 6, che prevede criteri e modalita
per l'attivazione di selezioni all'interno dei profili di Ricercatore e Tecnologo per I’accesso al I livello
professionale da parte del personale appartenente al livello immediatamente inferiore;

Visto il proprio decreto n. 200/2021 del 10.02.2021, pubblicato sul sito internet dell’Istituto,
con il quale ¢ stata indetta una selezione riservata, per titoli, ai sensi del predetto art. 15, comma 6,
del CCNL 7.4.2006 per n. 28 posti di Dirigente di Ricerca — I livello professionale dell'Istituto
Superiore di Sanita;

Considerato il proprio decreto n. 216/2021 del 24.02.2021, con cui ¢ stato integralmente
sostituito l'art. 2, comma 1, del decreto n. 200/2021 del 10.02.2021, stabilendo che “I vincitori saranno
inquadrati nel profilo di “Dirigente di ricerca” con decorrenza giuridica ed economica dal 1° gennaio

2021%;

Visto il proprio decreto n. 786/2022 del 07.07.2022, con cui & stata approvata la graduatoria
della selezione riservata, per titoli, ai sensi del predetto art. 15, comma 6, del CCNL 7.4.2006 per n.28
posti di Dirigente di Ricerca — I livello professionale dell'Istituto Superiore di Sanita;

Visto il proprio decreto in data 12.7.2022 n.795 concernente la dichiarazione dei vincitori in

sostituzione dei candidati collocati a riposo;

Vista la delibera n. 3 del 28.6.2022 allegata al verbale n. 58 del Consiglio di Amministrazione
concernente il Piano integrato di attivitd e organizzazione (P.I.A.O.) 2022-2024 ed in particolare
quanto concerne la chiamata idonei della predetta selezione riservata;

Visto il proprio decreto n. 1047/2022 del 17.11.2022, con cui sono stati dichiarati vincitori gli
idonei fino al n. 98 (CAPITELLI Laura) della graduatoria della selezione riservata medesima;

Considerato che ad essa erano ammessi a partecipare i dipendenti con contratto di lavoro a
tempo indeterminato alla data del 01.01.2021, inquadrati nel profilo professionale di "Primo
Ricercatore" alla data del 31.12.2020 ed in servizio nel medesimo profilo professionale alla data di
scadenza del termine utile per la presentazione delle domande;

Considerato che l'art. 9 comma 1 del bando prevedeva che i candidati dichiarati vincitori della
selezione venissero invitati a stipulare, ai sensi dell'art. 3 del contratto collettivo nazionale di lavoro
del personale delle Istituzioni ed enti di Ricerca e Sperimentazione sottoscritto il 7 aprile 2006, un
contratto individuale di lavoro finalizzato all'instaurazione di un rapporto di lavoro a tempo

indeterminato e contestualmente ad assumere servizio;



Visto che sono stati collocati a riposo, nelle more della conclusione della selezione stessa, i
candidati Giovanni LAVIOLA (30.6.2021), Carlo BRERA (30.8.2021), Rossella BEDINI
(30.6.2022), Adele GIAMPAOLO (30.9.2022), Marina PATRIARCA (31.8.2022), Maria Rosaria
MILANA (30.6.2022) e Claudio GIOVANNINI (30.4.2021);

Considerato che, pertanto, non € stato possibile procedere, nei confronti dei predetti, alla
stipula del relativo contratto individuale di lavoro ed alla conseguente assunzione in servizio;

Ritenuto di procedere all’inquadramento dei predetti dottori Giovanni LAVIOLA, Carlo
BRERA, Rossella BEDINI, Adele GIAMPAOLO, Marina PATRIARCA, Maria Rosaria MILANA
e Claudio GIOVANNINI nel profilo di Dirigente di ricerca — I livello professionale, con decorrenza

dalla data dell’ultimo giorno di lavoro prima del pensionamento;

DECRETA

Art. 1

I Dottori Giovanni LAVIOLA, Carlo BRERA, Rossella BEDINI, Adele GIAMPAOLO,
Marina PATRIARCA, Maria Rosaria MILANA e Claudio GIOVANNINI, vincitori della
selezione riservata di cui in premesse a seguito di chiamata idonei, sono inquadrati nel profilo di
Dirigente di ricerca — I livello professionale dell'Istituto Superiore di Sanita con effetti giuridici ed

economici a decorrere, rispettivamente, dalla seguente data:

LAVIOLA Giovanni dal 29.6.2021;

- BRERA Carlo dal 29.8.2021;

- BEDINI Rossella dal 29.6.2022;

- GIAMPAOLO Adele dal 29.9.2022;

-  PATRIARCA Marina dal 30.8.2022;

- MILANA Maria Rosaria dal 29.6.2022;

- GIOVANNINI Claudio dal 29.4.2021.



Art. 2

In relazione al profilo ed al livello di inquadramento, ai predetti compete la retribuzione
tabellare annua lorda che compete alla I fascia stipendiale pari a € 49.639,85 ai sensi del CCNL
sottoscritto il 19.4.2018 — per il triennio 2016-2018, oltre gli assegni spettanti a termini delle vigenti
disposizioni della contrattazione collettiva nazionale di settore o aziendale. Con successivo

provvedimento verra effettuata la ricostruzione dell’anzianita posseduta dai medesimi.

Art. 3

Il presente decreto sara pubblicato nel Bollettino Ufficiale dell'Istituto Superiore di Sanita e sul

sito internet dell’Istituto medesimo.

Roma, 12 GEN 2023
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IL DIRETFORE D}:Z’LLA DIREZTONE CENTRAL
DELLE RISORSE UMANE ED ECONOMICHE

(Dottfssa|Rosa MariaMARTOCCIA)

Responsapile del procedimento

Dott. Stefano Rf MATTEO
Direttore|dell’ Uffidio Rgclutamento,
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