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Selezione pubblica, per titoli e prova-colloquio, per l’assunzione, con contratto a tempo 

determinato di n.1 unità di personale con il profilo di Ricercatore - III livello professionale 

dell'Istituto Superiore di Sanità presso il Dipartimento di Malattie Cardiovascolari, 

endocrino-metaboliche e invecchiamento, per far fronte alle esigenze di realizzazione 

dai progetti: “RF 2018 – 1236656 Search for a prognostic biomarker of cardiovascular 

disease in the italian popolation: focus on the potential role of circulating microrna”  e 

“CE- EC G.A. 899871 H2020 –SCI-2020- RTD Atrial Fibrillation integrated approach 

in Frail, Multimorbid, and Polymedicated older people-Affirm” nell’ambito dell’area 

progettuale: “Attività di Studi e ricerca per la promozione della salute e della longevità 

della popolazione attraverso il supporto al sistema sanitario in tutte le sue attività legate 

a prevenzione, diagnosi e terapia delle malattie associate all’invecchiamento e delle 

patologie cardiovascolari, endocrino-metaboliche e immunomediate” (durata del 

contratto 2 anni) – codice concorso : TD RIC.  MACA 2022 03 
 
 

  

      

 Vengono pertanto fissati i seguenti criteri: 

 

Ctg. 1) SERVIZI ED ATTIVITA' PRESTATI PRESSO ISTITUZIONI DI RICERCA NEL 

SETTORE DELLA SANITA’ PUBBLICA - fino a punti 14,00 - saranno attribuiti punti 2,00 per 

anno o frazione di anno superiore a sei mesi. 

Il punteggio sarà attribuito dopo aver sommato tra loro i vari periodi. Se per lo stesso periodo di 

tempo risultano prestati più servizi ed attività, tale periodo verrà considerato una sola volta. 

La Commissione decide che saranno valutati i servizi e le attività attinenti ai compiti e funzioni del 

bando per cui si concorre. Saranno considerati in questa categoria anche i periodi di borsa di studio. 

Non verranno valutati i tirocini e le ospitalità pre-laurea.  

 

Ctg.2) PUBBLICAZIONI E/O ATTIVITA’ TECNICO-SCIENTIFICHE - fino a punti 14,00 - 

punteggio massimo attribuibile a ciascun titolo punti 0,50: 

La Commissione decide che saranno valutate le seguenti pubblicazioni: 

- pubblicazioni su riviste con peer review e indicizzate e rapporti tecnici;  

- capitoli di libri, pubblicazioni non indicizzate, atti di convegno in extenso; 

-  abstract di convegno .  
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La Commissione decide che saranno valutate le attività tecnico-scientifiche: 

- partecipazione a progetti scientifici o sorveglianze/ registri attinenti alle attività del bando. 

 

 

Ctg. 3) SPECIALIZZAZIONI, BORSE DI STUDIO, DOTTORATI DI RICERCA, 

PARTECIPAZIONE A CORSI DI FORMAZIONE, VINCITE O IDONEITA' IN PUBBLICHE 

SELEZIONI O CONCORSI ED ALTRI TITOLI CULTURALI E PROFESSIONALI - fino a 

punti 2,00 - punteggio massimo attribuibile a ciascun titolo punti 0,50: 

La Commissione decide che saranno valutate le specializzazioni e i dottorati di ricerca: 

- diploma di dottorato, diploma di specializzazione attinenti alle attività del bando, diploma 

di master; 

- vincita borse di studio e idoneità in pubbliche selezioni o concorsi;  

- docenze, supervisioni o relazioni di tesi, organizzazione o segreteria scientifica di 

convegni, partecipazione a progetti scientifici o sorveglianze/ registri non attinenti alle attività del 

bando; 

- seminari, interventi a convegni con presentazione orale o poster; emissione di pareri o 

svolgimento di analisi  attinenti alle attività del bando; 

- seminari, interventi a convegni con presentazione orale o poster; emissione di pareri o 

svolgimento di analisi  non attinenti alle attività del bando; 

- partecipazione a corsi di formazione. 

Ultimata tale fase la Commissione procede, ai sensi dell’articolo 7 del bando, alla formulazione 

dei seguenti criteri e modalità di valutazione della prova-colloquio da formalizzare nei relativi 

verbali, al fine di assegnare i punteggi attribuiti alla prova stessa, il cui contenuto è stabilito dal 

comma 1 del medesimo art. 7: 

 Argomenti concernenti l’esperienza professionale richiesta; 

 Discussione sull’attività svolta e sui titoli prodotti dai candidati. 

L’attribuzione del punteggio avverrà secondo i seguenti criteri: 

-Padronanza della tematica connessa all’esperienza  relativa alla selezione de qua; 

-Chiarezza nell'illustrare i punti nodali delle attività svolte con particolare riguardo e riferimento 

ai titoli prodotti;   


