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DECRETON. |54 /JZJ 23

IL DIRETTORE DELLA DIREZIONE CENTRALE DELLE RISORSE UMANE ED
ECONOMICHE

Visto il decreto legislativo 28.6.2012 n. 106 concernente la riorganizzazione degli enti vigilati dal
Ministero della Salute a norma dell’art.2 della legge 4 novembre 2010 n. 183;

Visto il D.M. 24 ottobre 2014, concernente I’approvazione dello Statuto dell’Istituto Superiore di
Sanita. Ai sensi dell’art. 2 del Decreto Legislativo 28 giugno 2012, n. 106 e successive modifiche ed
integrazioni disposte a seguito delle deliberazioni del Consiglio di Amministrazione n. 3 del 31 maggio 2022
e n. 1 del 26 luglio 2022;

Visto il decreto del Ministro della Salute, di concerto con il Ministro per la Semplificazione e la
Pubblica Amministrazione in data 2 marzo 2016, concernente I’approvazione del Regolamento di
organizzazione e funzionamento dell’Istituto Superiore di Sanita, ai sensi dell’art. 3 del citato D.Lgs 28
giugno 2012 n. 106; '

Visto il D. Lgs 25.11.2016 n. 218 “Semplificazione delle attivita degli Enti pubblici di Ricerca” ai
sensi dell’art. 13 della L. 7 agosto 2015 n. 124” e in particolare I’art. 12 bis “Trasformazione di contratti o
assegni di ricerca in rapporto di lavoro a tempo indeterminato”,

Vista la deliberazione n. 7b del Consiglio di Amministrazione, allegata al verbale n. 52 del
28.10.2021, con cui ¢ stato approvato il Piano triennale di Attivitd 2021-2023, in particolare il Piano di
fabbisogno del personale per ’anno 2021, “Procedura ai sensi dell’art. 12 bis del D. Lgs. 25.11.2016, n. 218;

Posta la deliberazione n.3 del Consiglio di Amministrazione, allegata al Verbale n.54 della seduta del
19.01.2022, con cui € stato approvato Piano triennale di Attivita 2022-2024, in particolare il Piano di
fabbisogno del personale per I’anno 2022, “Procedura ai sensi dell’art. 12 bis del D. Lgs. 25.11.2016, n. 218;

Visto che il Consiglio di Amministrazione, con deliberazione n. 3, allegata al Verbale n. 58 della
seduta del 28.06.2022, ha approvato il Piano Integrato di Attivitd e Organizzazione (PIAO) per il triennio
2022-2024, che consente all’Istituto Superiore di Sanita di ampliare le posizioni disponibili relativamente
alla procedura ai sensi dell’art. 12 bis, D.Lgs. 25.11.2016, n. 218 oltre a quelle gia indicate nell’Avviso del
14.03.2022;



Visto I’Avviso di interesse del Direttore della Direzione Centrale delle Risorse Umane ed
Economiche concernente 1’art. 12 bis del D. Lgs. 25.11.2016 n. 218 - Semplificazione delle attivita degli Enti
pubblici di Ricerca ai sensi dell’art. 13 della L. 7 agosto 2015 n. 124 - Trasformazione di contratti o assegni
di ricerca in rapporto di lavoro a tempo indeterminato del 2.12.2022, pubblicato sul portale istituzionale
dell’Istituto Superiore di Sanita, che prevedeva che il termine di presentazione delle istanze scadeva il
31.12.2022;

Visto il decreto del Presidente n. 13/2023 in data 17.1.2023 concernente la nomina della
Commissione esaminatrice della procedura de quo;

Visti 1 verbali d’esame della Commissione esaminatrice ed accertata la regolarita del procedimento.

DECRETA
Art. 1

E’ approvata la seguente graduatoria di merito relativa al profilo di Dirigente di Ricerca della
procedura ai sensi dell’art. 12 bis del D.L.gs 25.11.2016 n. 218 — Semplificazione delle attivita degli Enti
pubblici di Ricerca, ai sensi dell’art. della Legge 7.08.2015 n. 124 “Trasformazione di contratti o assegni di

ricerca in rapporto di lavoro a tempo indeterminato” presso 1’Istituto Superiore di Sanita - di cui alle

premesse:
CANDIDATO VOTAZIONE COMPLESSIVA
1. MARCOALDI Roberta 167,9/180

Art. 2

La Dott.ssa Roberta MARCOALDI ¢ dichiarata vincitrice della procedura di cui trattasi.
Ai sensi delle vigenti disposizioni contrattuali, I’assunzione in servizio di tutti i predetti vincitori
avverra con contratto individuale di lavoro.
Il presente decreto sara pubblicato, nel sito web dell’Istituto Superiore di Sanitd www.iss.it, e nella

piattaforma selezionionline.iss.it e nel Bollettino Ufficiale del predetto Istituto.

08 MAR 2023

Roma,

IL DIRETTORE DELLA DIREZIONE CENTRALE
DELLE RISOR EWE D ECONOMICHE
(D 1. a Rosa’Maria Z’6CCI

Rcsp})n/s%ile del procedimento
Dott/ Sefano DI MATTEO
Dircttorc!: dell’Ufficio Reclutamento,

borse di;’st dio ¢ formazione
e mail: uffBrue@iss.i




