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Decreto n. 2,.(; / JO 23

IL DIRETTORE DELLA DIREZIONE CENTRALE DELLE RISORSE UMANE ED
ECONOMICHE

Vista la legge 20.3.1975, n.70;

Visto il D.P.R. 12.2.1991, n.171;

Visto il D.P.R. 9.5.1994, n.487 e successive modificazioni;

Visto il contratto collettivo nazionale di lavoro relativo al personale del comparto istruzione e ricerca
stipulato il 19.4.2018;

Visto il decreto legislativo 30.3.2001, n.165 e successive modificazioni ed integrazioni;

Visto il decreto del Presidente dell’stituto Superiore di Sanita in data 3.10.2002, concernente il
Regolamento recante norme per il reclutamento del personale dell’Istituto Superiore di Sanita e sulle
modalita di conferimento degli incarichi e delle borse di studio e successive modificazioni;

Visto il D.M. 24 ottobre 2014, concernente I’approvazione dello Statuto dell’Istituto Superiore di
Sanita. Ai sensi dell’art. 2 del Decreto Legislativo 28 giugno 2012, n. 106 e successive modifiche ed
integrazioni disposte a seguito delle deliberazioni del Consiglio di Amministrazione n. 3 del 31 maggio
2022 e n. 1 del 26 luglio 2022;

Visto il decreto del Ministro della Salute di concerto con il Ministro per la Semplificazione e la Pubblica
Amministrazione in data 2 marzo 2016, concernente I’approvazione del Regolamento di Organizzazione e
Funzionamento dell’Istituto Superiore di Sanita, ai sensi dell’art. 3 del predetto D.Lgs. n.106/2012;

Visto il proprio decreto in data 13.07.2022, n. 804, pubblicato per estratto nella G.U. - IV serie speciale -
n. 63 del 9.8.2022, con il quale ¢ stata indetta una selezione pubblica, per titoli e prova-colloquio, per
’assunzione, con contratto a tempo determinato, di n. 1 unita di personale con il profilo Tecnologo — III
livello professionale dell’Istituto Superiore di Sanita per far fronte alle esigenze previste dal progetto: “CNT
(Legge n.91/1999)” presso il Centro Nazionale Trapianti (durata del contratto 2 anni) — codice concorso:
TD TEC CNT 2022 01;

Visto il proprio decreto n. 56/2023 in data 23.01.23023, con il quale & stata approvata la graduatoria di
merito del predetto concorso;

Considerata la nota in data 21.03.2023 prot. n. 0014020 del Direttore del Centro Nazionale Sangue con
cui il predetto richiedeva la chiamata di n. 1 idoneo della selezione in questione;

Preso atto che, nella suddetta graduatoria di merito, risulta utilmente collocato il Dott. Marcello LEMBO;



Accertato, altresi, che la graduatoria di che trattasi risulta, ai sensi della vigente normativa, utilizzabile al
fine suddetto;
Vista la scheda economica attestante la necessaria copertura finanziaria per I’assunzione del predetto

Dott. LEMBO con contratto a tempo determinato per due anni.

DECRETA
Art. 1

Il Dott. Marcello LEMBO ¢ dichiarato vincitore della selezione pubblica, per titoli e prova-colloquio,
per ’assunzione, con contratto a tempo determinato, di n. 1 unita di personale con il profilo Tecnologo — III

livello professionale dell’Istituto Superiore di Sanita, citata nelle premesse.
Art. 2

Il Dott. Marcello LEMBO sara assunto con contratto di lavoro che avra la durata di anni 2.

Il relativo onere economico gravera sui fondi del progetto : “Sviluppo di strategie di comunicazione e
informazione per la promozione della donazione di sangue ed emocomponenti” nell’ambito dell’area
progettuale “ Nuova disciplina delle attivita trasfusionali e della produzione nazionale degli emoderivati.
Coordinamento e controllo tecnico scientifico nelle materie relative alle attivita trasfusionali.
Coordinamento e promozione delle attivita trasfusionali” presso il Centro Nazionale Sangue — Voci 2012-
2017-2032-2041 del bilancio dell’Istituto Superiore di Sanita.

Il presente decreto sara pubblicato nel sito web dell’Istituto Superiore di Sanita www.iss.it, nella
piattaforma Selezionionline.iss.it .

25 APR 2023

Roma,

IL DIRETTORE DELLA] DIREZIONE CENTRALE
DELLE RISORSE UMANE ED ECONOMICHE
(Dott ssa Rosa Marid MART OCCIA)
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