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 Criteri di massima per valutazione titoli di merito: 

 

Ctg. 1) SERVIZI ED ATTIVITA’ PRESTATI PRESSO ENTI O ISTITUZIONI DI RICERCA 

NEL SETTORE DELLA SANITA’ PUBBLICA O PRIVATA: fino a punti 14,00; 

Saranno attribuiti punti 2,00 per anno o frazione di anno superiore a sei mesi.  

Il punteggio sarà attribuito dopo aver sommato tra loro i vari periodi. Se per lo stesso periodo di tempo 

risultano prestati più servizi ed attività, tale periodo verrà considerato una sola volta. 

 

In tale categoria verranno considerati i periodi svolti a seguito di sottoscrizione di contratti a tempo 

indeterminato e determinato. Periodi svolti in qualità di Co.Co.Co., Co.Co.Pro. e assegnisti di ricerca. 

Servizi prestati a seguito di note d’addebito o prestazioni occasionali. 

 

 

Ctg. 2) PUBBLICAZIONI E/O ATTIVITA’ TECNICO-SCIENTIFICHE: fino a punti 11,00 

Punteggio massimo attribuibile a ciascun titolo: punti 0,50. 

 

Le pubblicazioni scientifiche verranno valutate sulla base dell’internazionalità delle riviste su cui sono 

pubblicate. In tale categorie verranno valutati i rapporti tecnici. 

Non saranno presi in considerazioni gli Abstract ed i Notiziari. 

Verranno, altresì, considerate quali attività tecnico-scientifiche le attività di coordinamento e di 

controllo dei medicinali plasmaderivati. Verranno prese in considerazione le attività di segreterie 

scientifiche. 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

Ctg. 3) SPECIALIZZAZIONI, DOTTORATI DI RICERCA fino a punti 4,50 

Punteggio massimo attribuibile a ciascun titolo: punti 2,00. 

 

  In tale categoria verranno considerati solo le specializzazioni ed i Dottorati di ricerca conseguiti. 

 

 

Ctg.4) PARTECIPAZIONE A CORSI DI FORMAZIONE, VINCITE O IDONEITA’ IN 

PUBBLICHE SELEZIONI O CONCORSI, BORSE DI STUDIO ED ALTRI TITOLI 

CULTURALI E PROFESSIONALI: fino a punti 0,50 

Punteggio massimo attribuibile a ciascun titolo: punti 0,10. 

 

In tale categoria verranno individuati le partecipazioni a corsi in qualità di discente. Il punteggio verrà 

attribuito sulla base dell’attinenza del corso alla materia del concorso. 

Non verranno valutati, altresì, le partecipazioni in qualità di discente a convegni, congressi e similari. 

 

 Criteri di massima per valutazione prova orale: 

 

 Padronanza alla tematica proposta; 

 Chiarezza nell'illustrare i punti nodali delle attività svolte con particolare riguardo alle capacità 

professionali del candidato; 

 Padronanza dell'uso delle applicazioni informatiche più diffuse; 

 Padronanza dell’uso della lingua inglese parlata e scritta  

 

  


