
CTG. 1)  Servizi ed attività prestati presso enti o istituzioni di ricerca nel settore della sanità pubblica o 

privata: fino a punti 14,00 

Saranno attribuiti punti 2,00 per anno o frazione di anno superiore a sei mesi. Il punteggio sarà attribuito 

dopo aver sommato tra loro i vari periodi. Se per lo stesso periodo di tempo risultano prestati più servizi ed 

attività, tale periodo verrà considerato una sola volta. 

La Commissione decide di valutare tutte le attività svolte a seguito di contratti a tempo indeterminato, a tempo 

determinato, Co.co.co. ed assegni di ricerca. 

 

CTG. 2)  Pubblicazioni e/o attività tecnico-scientifiche: fino a punti 11,00 

Punteggio massimo attribuibile a ciascun titolo punti 0,50. 

La Commissione decide di valutare in questa categoria solo i titoli attinenti all’esperienza richiesta dal bando 

di concorso secondo la seguente graduazione: 

• Articoli pubblicati su riviste internazionali: 0.50 

• Articoli pubblicati su riviste nazionali referate e capitoli di libri: 0.30 

• Rapporti tecnici ed elaborati di servizio: da 0.10 a 0.30 graduando il punteggio sulla base della 

rilevanza dell’elaborato o del rapporto 

• Proceedings e comunicazioni a congresso: 0.10 

Non verrà attribuito alcun punteggio agli abstract. 

 

In tale categoria verranno considerate, altresì, le seguenti attività tecnico-scientifiche con i relativi 

punteggi: 

• Docenze universitarie ed altre docenze: fino a 0.50 graduando il punteggio in relazione alla durata del 

corso 

• Conferimento di incarichi: fino a 0.40 graduando l’incarico in relazione alla durata  

• Relatore a convegni: 0.10 

I suddetti titoli dovranno essere attinenti all’esperienza richiesta dal bando di concorso. 

 

CGT. 3) Specializzazioni, Dottorati di ricerca: fino a punti 4.50 

Punteggio massimo attribuibile a ciascun titolo punti 2.00. 

La Commissione decide di valutare le Specializzazioni ed i dottorati di ricerca pienamente attinenti 

all’esperienza richiesta dal bando di concorso con punti 2 mentre quelli parzialmente attinenti saranno valutati 

con punti 0.50. 

 

CGT. 4) Partecipazione a corsi di formazione, vincite o idoneità in pubbliche selezioni o concorsi, borse di 

studio ed altri titoli culturali e professionali: fino a punti 0.50 

Punteggio massimo attribuibile a ciascun titolo punti 0,10. 

• Master di II livello attinenti all’esperienza richiesta: 0.10 



• Borse di studio e seconda laurea: 0.10 

• Partecipazione a corsi di formazione e perfezionamento, attinenti alle materie ed all’esperienza 

richiesta dal bando sarà valutata solo se di durata superiore a 5 giorni: 0.05 Non saranno valutate 

partecipazioni a seminari, workshop, convegni, incontri e similari 

• idoneità a concorsi e selezioni di profilo almeno analogo a quello per cui si concorre: 0.10 

• premi e riconoscimenti: 0.10 

• altri eventuali titoli culturali ritenuti di particolare interesse dalla Commissione: 0.10 

 

 


