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DECRETO n. 4 29 l/ou NP

IL DIRETTORE DELLA DIREZIONE CENTRALE DELLE RISORSE UMANE ED ECONOMICHE

VISTO il decreto legislativo 28.6.2012 n. 106 concernente la riorganizzazione degli enti vigilati
dal Ministero della Salute a norma dell’art.2 della legge 4 novembre 2010 n. 183;

VISTO il decreto del Ministro della Salute di concerto con il Ministro dell’Economia e delle
Finanze in data 24 ottobre 2014, concernente 1’approvazione dello Statuto dell’Istituto Superiore di
Sanita, ai sensi dell’art. 2 del D. L.gs 28 giugno 2012, n. 106;

VISTO il decreto del Ministro della salute, di concerto con il Ministro per la Semplificazione e
la pubblica Amministrazione in data 2 marzo 2016, concernente ’approvazione del Regolamento di
organizzazione e funzionamento dell’Istituto superiore di sanita, ai sensi dell’art. 3 del citato D.Lgs
28 giugno 2012 n. 106;

VISTO quanto previsto dall’art. 30, comma 2 bis, D.Lgs. n. 165/2001 circa la necessita,
nell’ambito delle procedure di mobilita, di assicurare la prioritaria immissione in ruolo del
personale svolgente attivita in posizione di comando e che sia in possesso della corrispondente
qualifica professionale;

VISTO il proprio decreto n. 451/2021 del 4 novembre 2021, concernente 1’avviso di
manifestazione di interesse finalizzata all’attribuzione di incarichi di lavoro subordinato a tempo
indeterminato presso 1’Istituto superiore di sanita, ai sensi del sopra indicato art.30 del D.Lgs n.
165/2001, per 4 posizioni lavorative con qualifica di funzionario amministrativo, da destinare al
servizio presso il Centro nazionale trapianti,

VISTO in propio decreto n. 633/2022 del 28.3.222 concernente 1’approvazione della graduatoria
di merito della procedura in questione;

Considerato che il Sig. Vincenzo RIZZO, vincitore, tra gli altri, della procedura di che trattasi,

con nota dell’8 aprile 2022 ha dichiarato di voler rinunciare alla procedura in questione;



Visto il proprio decreto n. 647 del 14.4.2022 con cui il Sig. Valentino La ROCCA ¢ stato
dichiarato vincitore della procedura in questione , in sostituzione del Sig. RIZZO;

Vista la nota prot. n. 30994/CNT del 3 agosto 2022 del Direttore del Centro Nazionale Trapianti
con cui il medesimo richiede la chiamata di n. 6 idonei della procedura di che trattasi, per le
motivazioni indicate nella nota medesima;

Visto il proprio decreto n. 874/2022 del 4.8.2022 concernente la dichiarazione di vincita dei
Dottori Barbara GAMBICORTI, Laura MONTI, Glenda SCUNCIA, Federica DOMINI, Lara
COSTANZI e Tiziano TIMILLERO, a seguito di chiamata idonei;

Vista la nota n. 35585/ RUE 3.10 del 16.9.2022, inerente la revoca della rinuncia dell’$ aprile
2022, inviata dal Dott. Andrea RIZZO;

Vista la nota del Direttore del Centro nazionale trapianti del 16.9.2022, che preso atto della
revoca suddetta, richiede la chiamata di un ulteriore idoneo;

Ritenuto di accogliere la revoca della rinuncia prodotta dal Dott. RIZZO e costatato che il

medesimo, a seguito del sopra citato decreto del 4.8.2022, risulta ’unico candidato in graduatoria;

DECRETA
Art. 1

Il Dott. Andrea RIZZO verra assunto in servizio in quanto vincitore della procedura inerente la
manifestazione di interesse finalizzata all’attribuzione di incarichi di lavoro subordinato a tempo
indeterminato presso 1'Istituto superiore di sanita, ai sensi del sopra indicato art.30 del D.Lgs n.
165/2001, per 4 posizioni lavorative con qualifica di funzionario amministrativo, da destinare al
servizio presso il Centro nazionale trapianti.

Al sensi delle vigenti disposizioni contrattuali, 1’assunzione in servizio del predetto avverra con
contratto individuale di lavoro.

Il presente decreto sara pubblicato nel Bollettino Ufficiale dell’Istituto Superiore di Sanita.
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borse di studio'e for/ azione
e mail: ulerucz’q)E_s;_\/ /\/
# T /\

v



