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IL DIRETTORE DELLA DIREZIONE CENTRALE DELLE RISORSE
UMANE ED ECONOMICHE

Decreto n. 353/2023

Vista la legge 20 marzo 1975, n. 70 e s.m.i.;

Visto il D.P.R. 12 febbraio 1991, n. 171 e s.m.i.;

Vista la legge 05 febbraio 1992, n. 104 e s.m.i.;

Visto il decreto legislativo 28 giugno 2012 n. 106, concernente la riorganizzazione degli enti vigilati
dal Ministero della Salute a norma dell’art. 2 della legge 4 novembre 2010, n. 183 e s.m.i.;

Visto il DM del 24 ottobre 2014, concernente I’approvazione dello Statuto dell’Istituto Superiore di
Sanita, ai sensi dell’art. 2 del D. L.gs 28 giugno 2012, n. 106 e successive modifiche ed integrazioni disposte
a seguito delle deliberazioni del Consiglio di Amministrazione n. 3 del 31 maggio 2022 e n. 1 del 26 luglio
2022;

Visto il DM del 02 marzo 2016, concernente ’approvazione del Regolamento di organizzazione e
funzionamento dell’Istituto Superiore di Sanit, ai sensi dell’art. 3 del citato D.Lgs. 28 giugno 2012, n. 106;

Visto il decreto del Presidente dell’Istituto Superiore di Sanita in data 03 ottobre 2002 e successive
modificazioni ed integrazioni, concernente il regolamento recante norme per il reclutamento del personale
dell’Istituto Superiore di Sanita e sulle modalita di conferimento degli incarichi e delle borse di studio, ed in
particolare I’articolo 27 del decreto medesimo, come modificato con decreto del Presidente dell’Istituto
stesso in data 31 marzo 2005;

Visto il Progetto PNRR PE13 INF-ACT “One Health Basic and Translational Research Actions
addressing Unmet Needs on Emerging Infectious Diseases” - Research Node 4;

Considerato che il suddetto progetto prevede la possibilitd di attivare procedure per la stipula di
contratti a tempo determinato con profilo di ricercatore (I1I livello) per la durata di 30 mesi, prorogabili entro
i limiti di durata del Progetto medesimo e comunque non oltre il 31 dicembre 2026, per lo svolgimento di
attivita specificatamente destinate alla realizzazione del progetto;

Visto il proprio decreto in data 04 gennaio 2023 n. 19/2023, pubblicati per estratto nella G.U. — IV
serie speciale — n. 5 del 20 gennaio 2023, con il quale & stata indetta una selezione pubblica, per titoli ed
esami, per I’assunzione, con contratto a tempo determinato, di n. 1 unita di personale con il profilo di

Ricercatore — III



livello professionale dell’Istituto Superiore di Sanita per far fronte alle esigenze previste dal progetto: PNRR
PEI3 INF-ACT “One Health Basic and Translational Research Actions addressing Unmet Needs on
Emerging Infectious Diseases” Research Node 4 presso il Dipartimento Malattie Infettive (durata del
contratto 30 mesi) — codice concorso: TD RIC DMI 2023 10;

Visto il decreto del Presidente n. 48 e 84 in data 31.3.2023 concernente la nomina della Commissione
esaminatrice della selezione de qua;

Visti i verbali d’esame della Commissione esaminatrice ed accertata la regolarita del procedimento;

Preso atto che nessun candidato, convocato per 1’espletamento della prova scritta, si & presentato nel
giorno dell’espletamento della prova medesima

Considerato che i candidati ammessi a sostenere la prova scritta non si sono presentati per

I’espletamento della prova medesima

DECRETA

La selezione pubblica, per titoli ed esami, per 1’assunzione, con contratto a tempo determinato, di n. 1
unita di personale con il profilo di Ricercatore — III livello professionale dell’Istituto Superiore di Sanita per
far fronte alle esigenze previste dal progetto: PNRR PE13 INF-ACT “One Health Basic and Translational
Research Actions addressing Unmet Needs on Emerging Infectious Diseases” Research Node 4 presso il
Dipartimento Malattie Infettive (durata del contratto 30 mesi) — codice concorso: TD RIC DMI 2023 10, &

dichiarata deserta.

Roma 22/06/2023

IL DIRETTORE DELLA DIREZIONE CENTRALE DELLE
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