
Pubblico concorso, per titoli ed esami, per l’assunzione, a tempo indeterminato, di 1 unità di 

personale con il profilo di Tecnologo in prova –  III livello professionale dell’Istituto Superiore di Sanità   

codice concorso TI TEC LOG 2022 
 
  

 

CTG. 1)  Servizi ed attività prestati in strutture pubbliche o private: fino a punti 12,00 

Saranno attribuiti punti 2,00 per anno o frazione di anno superiore a sei mesi. Il punteggio sarà attribuito 

dopo aver sommato tra loro i vari periodi. Se per lo stesso periodo di tempo risultano prestati più servizi ed 

attività, tale periodo verrà considerato una sola volta. 

La Commissione decide di valutare tutte le attività svolte a seguito di contratti a tempo determinato, 

indeterminato, CO.CO.CO, o incarichi professionali.  

 

CTG. 2)  Pubblicazioni e/o attività tecnico-scientifiche: fino a punti 13,00 

Punteggio massimo attribuibile a ciascun titolo punti 0,50. 

La Commissione decide di valutare in questa categoria solo i titoli attinenti all’esperienza richiesta dal bando 

di concorso. 

In tale categoria verranno valutate le pubblicazioni e i rapporti tecnici. 

Verranno, altresì, considerate quali attività tecnico scientifiche le partecipazioni a progetti e a gruppi di ricerca, 

componenti di gruppi di lavoro o di commissioni tecniche. Saranno valutate in questa categoria le attività di 

docenza o le attività svolte in qualità di relatore a convegni. 

 

CGT. 3) Specializzazioni, Dottorati di ricerca: fino a punti 4.50 

Punteggio massimo attribuibile a ciascun titolo punti 2.00. 

Nell’ambito della categoria saranno valutate le specializzazioni, i dottorati di ricerca, i titoli di laurea ulteriori 

rispetto a quello previsto come requisito di accesso al concorso, le borse di studio, i master. 

 

CGT. 4) Partecipazione a corsi di formazione, vincite o idoneità in pubbliche selezioni o concorsi, borse di 

studio ed altri titoli culturali e professionali: fino a punti 0.50 

Punteggio massimo attribuibile a ciascun titolo punti 0,10. 

Saranno valutate in questa categoria le vincite o idoneità a seguito di pubbliche selezioni o concorsi per profili 

similari o superiori, solo nel caso in cui non siano seguiti servizi ed attività valutati in categoria 1. 

 

 

 

 

 

 


