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SELEZIONE PUBBLICA, PER TITOLI E PROVA-COLLOQUIO, PER
L’ASSUNZIONE, CON CONTRATTO A TEMPO DETERMINATO DI N. 1
UNITA’ DI PERSONALE CON PROFILO DI PRIMO TECNOLOGO —-1II LIVELLO
PROFESSIONALE DELL’ISTITUTO SUPERIORE DI SANITA’ presso il Servizio
tecnico scientifico grandi strumentazioni e core facilities. Area progettuale: “Attivita
connessa all’officina farmaceutica FaBioCell. (Gazzetta Ufficiale IV serie speciale n.
43 dell’1.6.2018)

Vengono pertanto fissati 1 seguenti criteri:

Ctg. 1) SERVIZI ED ATTIVITA' PRESTATI PRESSO ISTITUZIONI DI RICERCA NEL
SETTORE DELLA SANITA’ PUBBLICA- fino a punti 18,00 - saranno attribuiti punti 3,00
per anno o frazione di anno superiore a sei mesi. Il punteggio sara attribuito dopo aver
sommato tra loro i vari periodi. Se per lo stesso periodo di tempo risultano prestati piu servizi
ed attivita, tale periodo verra considerato una sola volta.

Non verra valutata 1’ospitalita.

Ctg.2) PUBBLICAZIONI E/O ATTIVITA’ TECNICO-SCIENTIFICHE- fino a punti 10,00 -

punteggio massimo attribuibile a ciascun titolo punti 0,50.

Le pubblicazioni saranno valutate in relazione all’attinenza con 1’area progettuale. Non saranno

valutati gli abstract.

Ctg.3) SPECIALIZZAZIONI, BORSE DI STUDIO, DOTTORATI DI RICERCA,
PARTECIPAZIONE A CORSI DI FORMAZIONE; VINCITE O IDONEITA' IN
PUBBLICHE SELEZIONI O CONCORSI ED ALTRI TITOLI CULTURALI E
PROFESSIONALI- fino a punti 2,00. Punteggio massimo attribuibile a ciascun titolo punti
0,50;
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Nell’ambito della categoria saranno valutate le specializzazioni, le borse di studio, i dottorati
di ricerca , le partecipazioni in qualita di discente a corsi di formazione se attinenti. Saranno, inoltre,
valutate le vincite o le idoneita a seguito di pubbliche selezioni o concorsi solo nel caso in cui non

siano seguiti servizi ed attivita valutati in cgt. 1.

Criteri e modalita di valutazione della prova-colloquio
e Argomenti concernenti [’esperienza richiesta;
e Discussione sull ‘attivita svolta e sui titoli prodotti dai candidati;

e Conoscenza della lingua inglese

L’attribuzione del punteggio avverra secondo i seguenti criteri:

e Padronanza degli elementi fondamentali oggetto dell’esperienza richiesta
e Capacita di esposizione e sintesi delle principali problematiche connesse agli argomenti relativi

all’esperienza richiesta e sull attivita svolta e sui titoli dei candidati



