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DECRETON. 481 /2-9 19

1T, DIRETTORE DELLA DIREZIONE CENTRALE DELLE RISORSE UMANE ED EC ONOMICHE

Visto il decreto legislativo 28.6.2012 n. 106 concernente la riorganizzazione degli enti vigilati dal
Ministero della Salute a norma dell’art.2 della legge 4 novembre 2010 n. 183;

Visto il decreto del Ministro della Salute di concerto con il Ministro dell’Economia e delle Finanze in
data 24 ottobre 2014, concernente I’approvazione dello Statuto dell’Istituto Superiore di Sanita, ai sensi
dell’art. 2 del D. L.gs 28 giugno 2012, n. 106;

Visto il decreto del Ministro della salute, di concerto con il Ministro per la Semplificazione e la pubblica
Amministrazione in data 2 marzo 2016, concernente 1’approvazione del Regolamento di organizzazione €
funzionamento dell’Istituto superiore di sanitd, ai sensi dell’art. 3 del citato D.Lgs 28 giugno 2012 n. 106;

Visto il Decreto legislativo 25 maggio 2017 n. 75, articolo 20 “Superamento del precariato e la
valorizzazione dell’esperienza professionale maturata nelle pubbliche amministrazioni™;

Vista la circolare n. 3/2017 del 23/11/2017 del Dipartimento della Funzione Pubblica della
Presidenza del Consiglio dei Ministri, che fornisce indicazioni operative ai fini delle procedure di
stabilizzazione da avviare nel triennio 2018-2020, consentendo alle amministrazioni di procedere — nelle
more dell’emanazione delle linee di indirizzo per la predisposizione del Piano triennale dei fabbisogni di cui
all’art. 6 ter comma 1 del D.Lgs. 165/2001 — all’attuazione delle disposizioni di cui all’art. 20 del D.Lgs.
75/2017, tenuto conto dei limiti derivanti dalle risorse finanziarie a disposizione ¢ delle figure professionali
gia presenti nella pianta organica,

Vista la circolare n. 1/2018 del 9.01.2018 del Dipartimento della Funzione Pubblica della Presidenza
del Consiglio dei Ministri, integrativa della sopra richiamata circolare 3/2017,

Considerato che il comma 1, articolo 20 del D.Lgs. 75/2017 prevede che le Amministrazioni
possono, nel triennio 2018-2020, assumere a tempo indeterminato il personale che, alla data del 31.12.2017,
abbia maturato — in Istituto — almeno tre anni di servizio, a seguito della sottoscrizione di contratti a tempo
determinato e di collaborazione coordinata ¢ continuativa;

Dato atto che in data 8.05.2018 il Ministro per la Semplificazione ¢ la Pubblica Amministrazione ha
emanato il decreto per la definizione delle linee di indirizzo per la predisposizione dei piani dei fabbisogni di
personale da parte delle pubbliche amministrazioni, all’art. 6 ter comma 1 del D.Lgs. 165/2001;

Posta la deliberazione n. 4 del Consiglio di Amministrazione della seduta del 26.04.2017 con cui &
stato adottato il piano di fabbisogno del personale per il triennio 2017- 2019;

Considerata la necessita di aggiornamento del Piano Triennale di Attivita (P.T.A.) approvato il
31.01.2018 e dal Ministero della Salute ed a cui il Piano del Fabbisogno inerisce;

Viste le deliberazioni n. 1, allegata al verbale n. 27 della seduta del 09.10.2018 ¢ n. 1/b, allegata al
verbale n. 30, del 27.3.2019 del Consiglio di Amministrazione, in cui si € disposto I’aggiornamento del Piano
assunzioni dell’ISS secondo le disposizioni della Legge Madia sopra citate, che ha previsto la pubblicazione
di un avviso diretto agli interessati, al fine di acquisire dagli stessi le apposite istanze, stabilendo che le stesse
sarebbero state valutate da una Commissione istituita ad hoc;




Considerato, inoltre, che a fronte di dipendenti che non siano piu in servizio alla data di avvio della
procedura di assunzione, verra in ogni caso data priorité alla stabilizzazione dei dipendenti in servizio alla
data di entrata in vigore del decreto legislativo 75/2017, ovvero il 22 giugno 2017;

Visto I’Avviso di interesse del Direttore Generale concernente la procedura di assunzione a tempo
indeterminato, ai sensi dell’art. 20, comma 1 del D.Lgs. 25 maggio 2017 n. 75 (Legge Madia), pubblicato sul
portale istituzionale dell’Istituto Superiore di Sanita in data 30.11.2018, che prevedeva che il termine di
presentazione delle istanze scadeva il 5.12.2018;

Visto il decreto del Direttore Generale n. 115/2018 del 13.12.2018, concernente la nomina della
Commissione della procedura in questione;

Visti i verbali d’esame della predetta Commissione esaminatrice;

I ECRETA
Art.1

I Sotto indicati Signori sono individuati tra gli aventi diritto ad essere assunti a tempo indeterminato con
il profilo sotto specificato, ai sensi dell’art. 20, comma 1 del D.Lgs 25 maggio 2017, n. 75:

DIRIGENTE TECNOLOGO
Dott. Gabriele CALIZZANI

DIRIGENTE DI RICERCA
Dott.ssa Maria Grazia DENTE
Dott. Alberto PERRA

PRIMO RICERCATORE
Dott.ssa Stefania BELLINO

Dott. Adriano CASULLI

Dott.ssa Flavia FERRANTELLI -
Dott. Pietro PICHIERRI

Dott.ssa Dorina TIPLE

Dott.ssa Elisa COLAIZZO

PRIMO TECNOLOGO

Dott. Andrea AGUZZI
Dott.ssa Rita VISINI

Dott.ssa Fiorenza BARIANI
Dott. Fabio CANDURA
Dott.ssa Alessia TRONI
Dott.ssa Marina CAGGIANO

RICERCATORE

Dott.ssa Adele MINUTILLO
Dott.ssa Alessia CALZOLARI
Dott.ssa Alessandra CENCI
Dott.ssa Antonella SANSEVERINO
Dott.ssa Katia FECCHI

Dott. Luca PASQUINI

Dott.ssa Carla RAGGI

Dott.ssa Claudia LEONI

Dott.ssa Sara ANTIGNANI
Dott.ssa Flavia Lucia LOMBARDO
Dott.ssa Sara BACCARINI

Dott.ssa Claudia CATALDO
Dott.ssa Aurora GARCIA FERNANDEZ
Dott. Mario FIGLIOMENI




Dott.ssa Annapina PALMIERI
Dott. Paolo BERRETTA

Dott. Marcello IACONELLI
Dott.ssa Elisabetta IESSI
Dott.ssa Arianna VALERIO
Dott.ssa Marta BORGI

Dott.ssa Laura PIRISINU
Dott.ssa Anna CARANNANTE
Dott.ssa Maria Cristina ERRICO
Dott.ssa Fabiola MANCINI
Dott.ssa Valeria MICHELACCI
Dott.ssa Claudia LUCARELLI
Dott. Ugo VISCONTI

Dott. Giovanni PICCARO

TECNOLOGO

Dott.ssa Samantha PROFILI
Dott. Angelo GRECO

Dott.ssa Rossella COLANGELO
Dott.ssa Chiara FRAIOLI
Dott.ssa Liliam SANTILLI

FUNZIONARIO DI AMMINISTRAZIONE
Dott.ssa Michela DROGHINI
Dott.ssa Silvia VITALI

COLLABORATORE TECNICO ENTI DI RICERCA
Sig.a Daniela COMPAGNONI

Sig. Girolamo Marcello AGOSTINO
Sig. Fabrizio RAMACCI

Sig.a Erika OLIVIERI

Sig.a Valentina CECCHETTI

Sig. Gino BOTTA

Sig. Maurizio TORGE

Sig.a Agnese D’ANGIO’

Sig.a Simona DEODATI

Sig.a Giulia SALVATORI

Sig.a Alessandra DE ANNA

Sig. Antonio ADDARIO

OPERATORE TECNICO
Sig.a Paola MAZZLEO
Sig. Mirco DI GIOIA

Art. 2

Ai sensi delle vigenti disposizioni contrattuali, I’assunzione in servizio dei sotto indicati Signori avverra
con contratto individuale di lavoro:

DIRIGENTE TECNOLOGO
Dott. Gabriele CALIZZANI

DIRIGENTE DI RICERCA
Dott.ssa Maria Grazia DENTE
Dott. Alberto PERRA




PRIMO RICERCATORE
Dott. Adriano CASULLI
Dott.ssa Dorina TIPLE
Dott.ssa Elisa COLAIZZO

PRIMO TECNOLOGO
Dott.ssa Fiorenza BARIANI

RICERCATORE

Dott.ssa Adele MINUTILLO
Dott.ssa Alessia CALZOLARI
Dott.ssa Alessandra CENCI
Dott.ssa Antonella SANSEVERINO
Dott.ssa Katia FECCHI

Dott. Luca PASQUINI

Dott.ssa Carla RAGGI

Dott.ssa Claudia LEONI

Dott.ssa Sara ANTIGNANI
Dott.ssa Flavia Lucia LOMBARDO
Dott.ssa Sara BACCARINI
Dott.ssa Claudia CATALDO
Dott.ssa Aurora GARCIA FERNANDEZ
Dott. Mario FIGLIOMENI

Dott.ssa Annapina PALMIERI
Dott. Paolo BERRETTA

Dott. Marcello IACONELLI
Dott.ssa Elisabetta IESSI

Dott.ssa Arianna VALERIO
Dott.ssa Marta BORGI

Dott.ssa Laura PIRISINU

Dott.ssa Anna CARANNANTE
Dott.ssa Maria Cristina ERRICO
Dott.ssa Fabiola MANCINI
Dott.ssa Valeria MICHELACCI
Dott.ssa Claudia LUCARELLI
Dott. Ugo VISCONTI

Dott. Giovanni PICCARO

TECNOLOGO

Dott.ssa Samantha PROFILI
Dott. Angelo GRECO

Dott.ssa Rossella COLANGELO
Dott.ssa Chiara FRAIOLI
Dott.ssa Liliam SANTILLI

COLLABORATORE TECNICO ENTI DI RICERCA
Sig.a Daniela COMPAGNONI

Sig. Girolamo Marcello AGOSTINO

Sig. Fabrizio RAMACCI

Sig.a Erika OLIVIERI

Sig.a Valentina CECCHETTI

Sig. Gino BOTTA

Sig. Maurizio TORGE

Sig.a Agnese D’ANGIO’




Sig.a Simona DEODATI
Sig.a Giulia SALVATORI
Sig.a Alessandra DE ANNA
Sig. Antonio ADDARIO

OPERATORE TECNICO
Sig.a Paola MAZZEO
Sig. Mirco DI GIOIA

Art.3

Non si procede all’assunzione dei sotto indicati Dottori, in quanto i medesimi hanno assunto servizio a
tempo indeterminato con il profilo e decorrenza di seguito indicati:

Dott.ssa Stefania BELLINO Primo ricercatore
Dott.ssa Flavia FERRANTELLI  Primo ricercatore
Dott. Pietro PICHIERRI Primo ricercatore
Dott. Andrea AGUZZI Primo tecnologo
Dott.ssa Rita VISINI Primo tecnologo
Dott.ssa Marina CAGGIANO Primo tecnologo
Dott. Fabio CANDURA Primo tecnologo
Dott.ssa Alessia TRONI Primo tecnologo
Dott.ssa Michela DROGHINI Funz. Amm.
Dott.ssa Silvia VITALI Funz. Amm.

1/1/2018
1/1/2018
1/1/2018
1/1/2018
1/1/2018
1/1/2018
14/3/2019
14/3/2019
14/3/2019
14/3/2019

11 presente decreto sara pubblicato nel Bollettino Ufficiale dell’Istituto Superiore di Sanita.

Dalla data di pubblicazione nel Bollettino Ufficiale decorrera il termine per le eventuali impugnative.

Roma,
28 GIU 2019
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