7 4 . (7 ‘ R YZ g%
 SILL Ll - (e tore 2 S0l

Decreto n. 02@5/%2@( Q

IL DIRETTORE DELLA DIREZIONE CENTRALE DELLE RISORSE UMANE ED
ECONOMICHE

Vista la Legge 3 novembre 1982, n. 835;

Visto il decreto del Presidente dell’Istituto Superiore di Sanita, in data 3 ottobre 2002, e
successine integrazioni e modificazioni, concernente il regolamento recante norme per il

reclutamento del personale e sulle modalita di conferimento degli incarichi e delle borse di studio:

Visto il decreto del Presidente dell’Istituto Superiore di Sanita in data 3 febbraio 2005,
recepente la deliberazione n. 5 adottata dal Consiglio di amministrazione in data 3 dicembre 2004,
relativa alle norme per 1’assegnazione e la gestione di borse di studio dell’Istituto Superiore di
Sanita;

Visto il D.P.R. 30 giugno 1965, n. 1124;

Visto il decreto legislativo 28 giugno 2012, n.106, concernente la riorganizzazione degli
enti vigilati dal Ministero della Salute a norma della legge 4.11.2010, n.183;

Visto il decreto del Ministro della Salute di concerto con il Ministro dell’Economia e delle
Finanze in data 24 ottobre 2014 concernente 1’approvazione dello Statuto dell’Istituto Superiore di
Sanita, ai sensi dell’art.2 del sopra citato decreto legislativo;

Visto il decreto del Ministro della Salute di concerto con il Ministro per la Semplificazione e
la Pubblica Amministrazione in data 2 marzo 2016 concernente 1’approvazione del Regolamento di
organizzazione € funzionamento dell’Istituto Superiore di Sanita, ai sensi dell’art.3 del citato
decreto legislativo 28 giugno 2012, n. 106;

Visto il decreto del Direttore del Centro Nazionale per I’Health Technology Assessment in
data 4 giugno 2019, pubblicato per estratto nella Gazzetta Ufficiale -IV serie speciale n. 48 del
18.06.2019, con il quale ¢ stato indetto un pubblico concorso, per titoli e colloquio, per il
conferimento di una borsa di studio per laureati, della durata di un anno, per studi e ricerche nel

campo di competenze tecnico-scientifiche dell’Health Technology Assessment da usufruirsi



presso il Centro Nazionale per 1’Health Technology Assessment dell’Istituto Superiore di Sanita,-
Progetto Fasc. 4830 - nell’ambito della tematica: studio e ricerche nel campo di competenze
tecnico-scientifiche dell’Health Technology Assessment, nell’ambito della Ricerca ed attivita per
migliorare la qualita, gli standard e il value for money integrando i principi e le metodologie
dell’HTA nella programmazione dei servizi sanitari e nella pratica clinica a tutti i livelli;

Visto il proprio decreto in data 10.09.2019, n.188/2019, con il quale & stata approvata la
graduatoria di merito del concorso sopra citato ed & stato dichiarato vincitore il Dott. Mirko
MONTEMAGNO;

Vista la nota in data 17.09.2019, prot. n. 0027606 del 18.09.2019, con la quale il predetto
Dott. Mirko MONTEMAGNO ha comunicato di rinunciare all’assegnazione della borsa
medesima;

Ritenuto, pertanto, di procedere con la dichiarazione di altro candidato vincitore, in
sostituzione del Dott. MONTEMAGNO);

Considerato che nella graduatoria di merito approvata col citato decreto in data 10.09.2019,
n.188/2019, risulta utilmente collocata la Dott.ssa Federica CAMPISI;

Visto ’art.11, I e Il comma, del bando di concorso che stabilisce la data di decorrenza della
borsa di studio all’atto di conferimento e il giorno di inizio in coincidenza con il primo giorno di

ogni mese.

DECRETA

Art.1

La Dott.ssa Federica CAMPISI ¢ dichiarata vincitrice del pubblico concorso, per titoli e
colloquio, per il conferimento di una borsa di studio per laureati, della durata di un anno, per studi
e ricerche nel campo di competenze tecnico-scientifiche dell’Health Technology Assessment da
usufruirsi presso il Centro Nazionale per 1’Health Technology Assessment dell’Istituto Superiore
di Sanita,- Progetto Fasc. 4S30 - nell’ambito della tematica: studio e ricerche nel campo di
competenze tecnico-scientifiche dell’Health Technology Assessment, nell’ambito della Ricerca ed
attivita per migliorare la qualita, gli standard e il value for money integrando i principi e le
metodologie dell’HTA nella programmazione dei servizi sanitari e nella pratica clinica a tutti i
livelli dell’Istituto Superiore di Sanitd; ed alla medesima & assegnata una borsa di studio della
durata di un anno, dell’ammontare lordo annuo di €. 20.000,00, da usufruire presso il Centro
Nazionale per I’Health Technology Assessment, dell’Istituto Superiore di Sanita secondo le

modalita previste dal bando di concorso a decorrere dal giorno 1° ottobre 2019.



Art.3
La spesa complessiva della borsa di studio gravera sulle voci 2233 e 2266 del Bilancio

dell’Istituto Superiore di Sanita.

Il presente decreto sara pubblicato nel Bollettino Ufficiale dell’Istituto Superiore di Sanita.

Rama, 20 SET 2019

IL DIRETTOR DELL/\/iIREZI E GENTRALE DEL
RISO UMANE ED ECONOMICHE

(Dott.ssa Rosa MARTOC

Il Responsabile del procedimento

Dott. Stefajo DI MATTEO
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borse df stutlio e foynazione
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