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Oggetto: conferimento incarico ai sensi dell’art. 15 septies D.Lgs. n. 502/1992

Vista la Legge 1 aprile 1999, n. 91 e ss.mm.ii., recante "Disposizioni in materia di prelievi e di trapianti di
organi e di tessuti", che all'articolo 8 istituisce il Centro Nazionale per i Trapianti (CNT) presso I'lstituto
Superiore di Sanita (ISS);

Visto il Decreto Legislativo 28 giugno 2012, n. 106, recante “Riorganizzazione degli enti vigilati dal
Ministero della Salute, a norma dell’articolo 2 della legge 4 novembre 2010, n. 183”;

Visto il Decreto del Ministro della Salute di concerto con il Ministro dell’Economia e delle Finanze del 24
ottobre 2014, riguardante “Approvazione dello Statuto dell’Istituto Superiore di Sanita, ai sensi dell’articolo
2 del decreto legislativo 28 giugno 2012, n. 106”;

Visto il Decreto del Ministro della Salute di concerto con il Ministro per la Semplificazione e la Pubblica
Amministrazione del 2 marzo 2016, recante “Approvazione del regolamento di organizzazione e
funzionamento dell'Istituto Superiore di Sanita, ai sensi dell'articolo 3 del decreto legislativo 28 giugno 2012,
n. 106”;

Vista la Legge 23 dicembre 2000, n. 388, ed in particolare I’articolo 92, comma 2;

Visto il Decreto Legge 29 marzo 2004, n. 81, convertito in legge, con modificazioni, dalla Legge 26 maggio
2004, n. 138, ed in particolare I’articolo 2 ter, comma 2;

Vista la Legge 24 dicembre 2007, n. 244 (Legge Finanziaria 2008), ed in particolare Iarticolo 2, comma
308, il quale prevede espressamente che il Centro Nazionale per i Trapianti possa stipulare, nei limiti del
finanziamento costituito dai fondi istituzionali e da quelli provenienti da programmi di ricerca nazionali ed
internazionali, contratti di lavoro secondo le modalita previste dalle norme vigenti nella pubblica
amministrazione, ivi compresa quella di cui all’articolo 15 septies del Decreto Legislativo 30 dicembre 1992,
n. 502 e successive modificazioni, in quanto compatibile;

Visto I’articolo 3, comma 5, lettera b, del Decreto Legislativo 28 giugno 2012, n. 106, che ribadisce la
previsione di cui al punto precedente;

Visto il Decreto del Ministro della Salute del 25 febbraio 2014 di conferimento dell’incarico di Direttore
Generale del CNT;

Visto il Decreto Legislativo 30 dicembre 1992, n. 502 sul “Riordino della disciplina in materia sanitaria, a
norma dell’articolo 1 della Legge 23 ottobre 1992, n. 4217, ed in particolare I’art. 15 septies;

Visto Iarticolo 63, comma 5, del C.C.N.L. dell’Area della Dirigenza Sanitaria Professionale Tecnica ed
Amministrativa del S.S.N. sottoscritto in data 08/06/2000.

Premesso che:

- in data 01/07/2006 veniva stipulato, ai sensi dell’articolo 15 septies del D.Lgs. 502/1992, tra il CNT,
nella persona del Direttore Generale p.t., e la dott.ssa Lucia Rizzato un contratto individuale di lavoro a
tempo determinato per la durata di due anni, a decorrere dalla data della sottoscrizione, per ’espletamento
delle funzioni di responsabile della gestione e del coordinamento delle attivita afferenti al settore
infermieristico coinvolto nel sistema trapiantologico nazionale, previo accertamento del possesso da parte
della dottoressa dei requisiti prescritti per I’ammissione all’impiego di cui trattasi comprovati nella seduta
del CNT del 14 giugno 2006;

- in data 25/06/2008 il predetto incarico veniva rinnovato per un periodo di tre anni;

- in data 09/06/2011 il contratto di cui sopra veniva rinnovato per un ulteriore periodo di cinque anni e
successivamente modificato ed integrato con gli accordi stipulati tra le medesime parti a seguito del
provvedimento del Direttore del CNT di conferimento alla dott.ssa Rizzato dell’incarico di responsabile
organizzativo del coordinamento operativo nazionale delle attivita di donazione, prelievo e trapianto di
organi e tessuti;
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- in prossimita della scadenza del contratto di cui sopra, il CNT ha necessita di continuare ad avvalersi
della specifiche competenze professionali della dott.ssa Rizzato per il proseguimento delle attivita finora
svolte dalla medesima;

- la dott.ssa Rizzato, della quale il Centro ha previamente verificato la disponibilita, si presenta, infatti,
come la persona pill idonea a svolgere efficacemente le predette funzioni, in virti del percorso formativo ed
accademico nonché dell’esperienza maturata nel settore trapianti e negli specifici ambiti di attivita che
interessano I’incarico di cui trattasi;

- la normativa sopra richiamata, concernente i contratti a tempo determinato ex art. 15 septies D.Lgs.
30 dicembre 1992, n. 502, prevede la facolta del rinnovo;

- la dott.ssa Rizzato, dipendente di ruolo dell’Azienda Ospedaliera di Padova, ¢ stata collocata dalla
predetta Azienda in posizione di aspettativa senza assegni per i periodi di durata dei contratti stipulati tra la
medesima e il CNT;

- I’efficacia del presente incarico &, pertanto, subordinata alla concessione della prosecuzione
dell’aspettativa da parte dell’Azienda Ospedaliera di Padova;

Ritenuto

- di dover confermare la dott.ssa Lucia Rizzato nell’incarico di responsabile della gestione e del
coordinamento delle attivitad afferenti al settore infermieristico coinvolto nel sistema trapiantologico
nazionale, nonché di responsabile organizzativo del coordinamento operativo nazionale delle attivita di
prelievo e trapianto di organi e tessuti;

- di corrispondere alla dott.ssa Rizzato, in relazione al predetto incarico, una retribuzione pari a quella
prevista dal CCNL della Dirigenza Sanitaria, professionale, tecnica ed amministrativa del SSN per il
dirigente delle professioni sanitarie infermieristiche con incarico riconducibile all’articolo 27, comma 1, lett.
¢), del C.C.N.L. sottoscritto in data 8 giugno 2000, nonché alla classificazione prevista dall’art 55, comma 3,
fascia a), del C.C.N.L. del 5 dicembre 1996 della medesima Area;

- di conferire tale incarico tramite la stipula, ai sensi dell’art. 15 septies del D.Lgs. n. 502/1992, di
contratto individuale di lavoro a tempo determinato della durata di cinque anni, a far data dal 1 luglio 2016;

Verificata la sussistenza della necessaria copertura finanziaria degli oneri economici derivanti dall’adozione
del presente provvedimento, che saranno assolti, per tutta la durata del rinnovo contrattuale, avvalendosi del
finanziamento di cui al capitolo 141 del Bilancio dell’ISS.

DISPONE
Per i motivi esposti in premessa:
- di confermare la dott.ssa Lucia Rizzato nell’incarico di responsabile della gestione e del
coordinamento delle attivita afferenti al settore infermieristico coinvolto nel sistema trapiantologico
nazionale, nonché di responsabile organizzativo del coordinamento operativo nazionale delle attivita di
prelievo e trapianto di organi e tessuti, subordinando la decorrenza del presente incarico alla concessione
della prosecuzione dell’aspettativa da parte dell’ Azienda Ospedaliera di Padova;
- di procedere, pertanto, in caso di concessione dell’aspettativa di cui sopra, al rinnovo, per un periodo
di cinque anni a decorrere dal 1 luglio 2016, del contratto individuale di lavoro stipulato, ai sensi
dell’articolo 15 septies D.Lgs. 502/1992, tra le parti in data 09/06/2011;
- di corrispondere alla dott.ssa Rizzato, in relazione al predetto incarico, una retribuzione pari a quella
prevista dal CCNL della Dirigenza Sanitaria, professionale, tecnica ed amministrativa del SSN per il
dirigente delle professioni sanitarie infermieristiche con incarico riconducibile all’articolo 27, comma 1, lett.
¢), del C.C.N.L. sottoscritto in data 8 giugno 2000, nonché alla classificazione prevista dall’art 55, comma 3,
fascia a), del C.C.N.L. del 5 dicembre 1996 della medesima Area;
- di imputare gli oneri derivanti da tale contratto al capitolo 141 del Bilancio dell’ISS.

11 Direttore del Centro Nazionale Trapianti
Dott. Alessandro Nanni Costa

el O

Pagina 2 di 2



