80l o ta
Z Q 2
e J D
W, M Pt
43 "
» <

IL PRESIDENTE

Vista la legge 20.3.1975, n.70:

Visto il decreto legislativo 28 giugno 2012 n. 106, concernente la riorganizzazione degli enti vigilati dal
Ministero della salute a norma dell’art. 2 della legge 4 novembre2010 n. 183;

Visto il decreto del Ministro della salute di concerto con il Ministro dell’economia e delle finanze in data 24
ottobre 2014, concernente I*approvazione dello Statuto dell’Istituto superiore di sanita, ai sensi dell’art. 2 del
D.Lgs 28 giugno 2012, n. 106,;

Visto il decreto del Ministro della salute, di concerto con il Ministro per la semplificazione ¢ la pubblica
amministrazione in data 2 marzo 2016, concernente I"approvazione del Regolamento di organizzazione e
funzionamento dell’Istituto superiore di sanita, ai sensi dell’art. 3 del citato D.Lgs 28 giugno 2012 n. 106;

Considerato che I’art. 11 del suddetto Regolamento stabilisce, conformemente all’art. 4, comma 3 dello
Statuto, che i Direttori di Dipartimento/Centro sono nominati sulla base dj procedure pubbliche selettive e che
IPincarico di detti responsabili & a tempo determinato con durata triennale rinnovabile;

Visto il decreto del Presidente pro tempore n. 57/2016 del 16.11.2016, con cui & stata approvata la
graduatoria di merito della procedura pubblica selettiva, per titoli e colloquio, ai sensi dell’art. 11, comma 6, del
Regolamento di organizzazione e funzionamento dell’Istituto Superiore di Sanitd per il conferimento
dell’incarico a tempo determinato, con durata triennale rinnovabile, del Direttore del Centro nazionale per
I"Health technology assessment e il Dott. Marco MARCHETTI & stato dichiarato vincitore della procedura
medesima;

Considerato che con il suddetto decreto, al Dott. Marco MARCHETTI & stato conferito il sopra citato
incarico a tempo determinato, con durata triennale rinnovabile, con decorrenza 1.1.2017;

Considerato che al 31.12.2019 ¢ in scadenza I’incarico in questione;

Vista la deliberazione n. 6, allegata al verbale 34, dell’].10.2019 con cui il Consiglio di
amministrazione dell’Istituto Superiore di Sanita ha stabilito alcuni principi generali per procedere al rinnovo di
detti incarichi, in particolare.

“1- qualsiasi tipo di incarico assegnato, anche interno e triennale, alla fine del periodo viene valutato
tramite una relazione tecnica”

2 — la valutazione, sia per il rinnovo che per il conferimento dell’incarico, sard fatta da una

commissione in cui sia presente almeno un componente esterno all’ISS, competente nella relativa materia”;



Vista la relazione prodotta dal Dott. Marco MARCHETTI sull’attivita svolta e sugli obiettivi
conseguiti, in relazione a quanto previsto dal piano triennale di attivita;

Visto il proprio decreto n. 61/19 in data 11.12.2019 concernente la nomina della Commissione valutativa in
ordine alle procedure di rinnovo degli incarichi di direzione di struttura;

Visto il verbale della predetta Commissione che, dopo aver esaminato la relazione prodotta dal medesimo, ha
ritenuto che il Dott. Marco MARCHETTI abbia dimostrato di possedere capacita operative in tema di
programmazione, organizzazione e sviluppo dell’attivitd di ricerca scientifica, di valutazione e di controllo
propria della struttura dal medesimo diretta e di aver raggiunto gli obiettivi stabiliti con il sopra citato piano

triennale di attivita e, pertanto, ha espresso un giudizio positivo in merito al rinnovo dell’incarico dello stesso;

DECRETA

Al suddetto Dott. Marco MARCHETTI viene rinnovato Iincarico a Direttore del Centro nazionale per

I’'Health technology assessment a tempo determinato, per tre anni, a decorrere dall’1 .1.2020, salvo ratifica del

Consiglio di Amministrazione di questo Istituto.

I presente decreto sara pubblicato nel Bollettino Ufficiale dell’Istituto Superiore di Sanita.
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