Hilituts yzyz‘e/‘m Ay Sniti

CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

DELIBERAZIONE n. 14

allegata al VERBALE n. 27 della seduta del CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE del 9.10.2018

OGGETTO: Rinnovo di un contratto a tempo determinato per un’unita di personale con il profilo di
primo tecnologo - portale della conoscenza, Dott.ssa Arianna GASPARINI.

Sono presenti i Signori:
1l Presidente Prof. Gualtiero RICCIARDI
I Componenti Avv. Enrico LUBRANO
Prof.ssa Adriana Caterina MAGGI
Prof. Giuseppe REMUZZI

Partecipa, altresi, del Collegio dei Revisori dei Conti:
Avv. Carlo Geronimo CARDIA, Dr.ssa Angela SALVINI

Partecipano, inoltre:
il Dott. Angelo DEL FAVERO, Direttore Generale dell’ISS;
la Dott.ssa Rosa M. MARTOCCIA, Direttore Centrale delle Risorse Umane ed Economiche dell’ISS;
il Consigliere della Corte dei Conti Dott. Alberto RIGONI, Delegato titolare ex artt. 1 e 14 D.lgs. 25.11.2016.

Svolge le funzioni di Segretario il dott. Francesco BARNATO, Dirigente amministrativo dell’ISS.

Relatore: il PRESIDENTE.
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Il Relatore ricorda ai presenti che con delibera n. 5, allegata al verbale n. 6, del 31.5.2016 il
Consiglio di Amministrazione ha deliberato [P’attivazione di un contratto a tempo determinato, di durata
biennale, per il profilo di Primo tecnologo per svolgere attivita presso il Portale della conoscenza, tramite
Pattivazione di una selezione ai sensi dell’art. 27 del D.P. 3 ottobre 2002(regolamento recante “norme per il
reclutamento del personale dell’Istituto Superiore di Sanita e sulle modalita di conferimento degli incarichi e
delle borse di studio”).

Per il buon esito delle attivita previste dal progetto “Il portale della conoscenza dell’Istituto
Superiore di sanita”, risultava necessaria ’attivazione di un contratto a tempo determinato, di durata
biennale, finalizzato ad attivita di editorial staff con esperienza maturata nell’ambito della comunicazione in
sanita pubblica.

La figura professionale avrebbe avuto compiti di collaborazione nella creazione di contenuti
scientifici in grado di assicurare il conseguimento delle utilita sottese alla creazione del portale web di che
trattasi, in particolare finalizzata a:

- Rendere fruibili informazioni corrette e tempestive concernenti tematiche di interesse sanitario, con
particolare contrasto alla diffusione tramite i mass-media e social network di notizie prive di validita
scientifica;

- Raccogliere, valutare e diffondere le conoscenze prodotte dai servizi sanitari, includenti anche 1 case
report relativi alle metodologie di approccio ai diversi profili di pazienti —tipo;

- Fornire informazioni ai cittadini finalizzate alla riduzione dei rischi per la salute nonché alla
conoscenza delle opportunita e benefici offerti dalla partecipazione a sperimentazioni cliniche.

La figura professionale in questione non era presente nei ruoli dell’Istituto.

11 profilo richiesto di Primo tecnologo trovava fondamento nel peculiare expertise che il lavoratore doveva
necessariamente rivestire e nelle delicate mansioni affidande, riassumibili negli esatti termini previsti del
D.P.R. n. 171/1991(ovvero: “capacita acquisita di svolgere autonomamente funzioni di progettazione, di
elaborazione e di gestione correlate all’attivita tecnologiche e/o professionali e/o di coordinare a tali fini
competenze tecniche, anche in settori in cui € richiesto I’espletamento di attivitd professionali) per

’accesso al profilo di Primo tecnologo del comparto enti di ricerca.

Con decreto del Direttore della direzione centrale delle risorse umane ed economiche n. 78/2016 del
24 novembre 2016 & stata approvata la graduatoria di merito della selezione in questione e la Dott.ssa
GASPARINI Arianna ¢ stata dichiarata vincitrice ed ha assunto servizio con contratto a tempo determinato

presso questo Istituto il 15 dicembre 2016, con decorrenza giuridica ed economica 1.1.2017.
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Detto contratto, gravante sui fondi dell’aria progettuale: “Portale della conoscenza: stato dell’arte e
provvedimenti in merito a specifiche esigenze organizzative”, scadra il 31.12.2018.
Le attivita ad oggi poste in essere sulle attivita sopra menzionate rendono necessario il
proseguimento del contratto in questione.

Si propone, pertanto, di procedere al rinnovo del contratto in esame per altri 3 anni, ai sensi dell’art. 83,
comma 3 del CCNL relativo al personale del Comparto Istruzione e ricerca triennio 2016-2018 stipulato il
19 aprile 2018.

Il relativo onere finanziario annuo pari a € 62.305,33 gravera sui corrispondenti stanziamenti delle

voci 2009,2014,2030 e 2038 del Bilancio dell’Istituto, per gli esercizi finanziari di competenza.
DELIBERA

di approvare, cosi come sopra proposto, il rinnovo alla Dott.ssa Arianna GASPARINI del contratto di
Primo tecnologo per altri 3 anni, ai sensi dell’art. 83, comma 3 del CCNL relativo al personale del
Comparto Istruzione e ricerca triennio 2016-2018 stipulato il 19 aprile 2018.

11 relativo onere finanziario annuo pari a € 62.305,33 gravera sui corrispondenti stanziamenti delle

voci 2009,2014,2030 e 2038 del Bilancio dell’Istituto, per gli esercizi finanziari di competenza.

Letto, confermfito e sottoscritto.

IL SEGRETARIO IL PRESIDENTE
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