CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

allegata al VERBALE n. 39 della seduta del CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE del 12.5.2020
OGGETTO: Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione e della Tra asparenza 2020-2022

(PTPCT) — ratifica.

Sono presenti i Signori:
Il Presidente  Prof. Silvio BRUSAFERRO in presenza
I Componenti Dott. Vitangelo DATTOLI in teleconferenza
Prof.ssa Adriana MAGGI in teleconferenza
Prof.ssa Sabina NUTI in teleconferenza
Dr. Giuseppe TOFFOLI in teleconferenza

f

Partecipano in teleconferenza, altresi, i membri del Collegio dei Revisori dei Conti: Dr. Piero

CAIOLA, Dr.ssa Rosa VALICENTI.

Partecipa in teleconlerenza il Consigliere della Corte dei Conti Dott. Alberto RIGONI, Delegato
titolare ex art.12 I.. 21.3.1958 n. 259,

Partecipano, inoltre:
- il Dott. Andrea PICCIOLI, Direttore Generale dell’ISS in presenza;

- la Dott.ssa Rosa M. MARTOCCIA, Direttore Centrale delle Risorse Umane ed Economiche
dell’ISS in presenza;

- Svolge le funzioni di Segretario il Dott. Francesco BARNATO, Dirigente amministrativo dell’ISS,
coadiuvato nella verbalizzazione dal Dott. Giampaolo Russo, funzionario amministrativo dell’ISS,

entrambi in presenza.

Relatore: IL PRESIDENTE
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tore rappresent la prevenzione
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¢ la repressione della corruzione e dell 'illegalite della pubblica amministrazione) entrata in vigore
lisce, all’art. 1, comma 3, I'obbligo di predisposizione di un Piano di Prevenzione
della Corruzione, da pubblicarsi sul sito web istituzionale, , oggetto di aggiornamento entro il 31

gennaio di ogni anno.
Il Piano ¢ predisposto dal RPCT, adottato dall’Organo di Indirizzo e deve esser e pubblicato sul
sito web istituzionale.
1 data 21/01/2020 la bozza del PTPCT ¢ stata sottoposta all’esame del Comitato Scientifico

che ne ha valutato positivamente il contenuto.
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All"approssimarsi dei termini di scadenza per "approvazione del Piano (31 gennaio 2020),

nel periodo di vacanza del CdA che aveva terminato il proprio mandato, si ¢ reso necessario adottare
il PTPCT con la procedura stracrdinaria prevista dal vigente Statuto dell’Ente, all’art. 4, comma 3
lett. g) che consente al Presidente dell’ISS, per motivi di ur genza, di adottare atti di competenza del
Consiglio di Amministrazione, da sottoporte a ratifica entro la prima riunione utile del CdA.

Il Piano approvato, che costituisce doveroso a aggiornamento relativo all’anno 2020, & stato
redatto in conformita alle linee guida del Comitato Interministeriale istituito con DPCM del 16
gennaio 2013, nonché alle indicazioni contenute nei Piani Nazionali Anticorruzione (PNA) adottati
dalla competente Autorita di settore e via via succedutesi nel tempo.

L’Istituto ha provveduto a dotarsi di un proprio Piano Anticorruzione sin dall’entrata in vigore
della Legge ma ¢ da evidenziarsi come nel corso degli anni sia stato attuato un progressivo
miglioramento della qualitd dello stesso, anche in considerazione delle indicazioni fornite
dall’ Autorita (ANAC) attraverso i Piani Nazionali Anticorruzione.

Il documento contiene rilevanti elementi di novita. In sintesi, si & provveduto:

< all’analitica individuazione dei soggetti con cui si interfaccia la amministrazione (c.d.
analisi del contesto esterno);

* alla successiva mappatura approfondita delle aeree di rischio (analisi del contesto interno
sub specie di mappatura dei processi e relativa articolazione in fasi);

¢ allaadozione di un proprio strumento di misurazione, che ha ricevuto compiuta attuazione
con la relativa applicazione nella misurazione dei rischi contenuta nel Piano:

¢ alla migliore e piu compiuta individuazione delle misure di prevenzione (concretamente
realizzabili ¢ monitorabili);

¢ al consolidamento degli strumenti generali finalizzati alla riduzione del rischio di
corruzione quali la adozione del codice di comportamento, ed alla realizzazione di una
piattaforma informatica per la gestione delle segnalazioni (whistleblowing).

Un processo di approfondimento e innovazione, gia evidente a partire dalla redazione del

Piano 2019/2021 (CDA del 27/03/201 9), ha visto nell’anno 2019 il suo definitivo compimento.



Nel corso dell annc 2019, con il coir odell’Ente
e stato definitivamente messo a punto lo strumento informatico di lle segnalazioni

realizzato sulla falsariga di quello dell’ANAC.

A completamento di tale processo € ora disponibile nel sito istituzionale dell’Ente (se zione

N

‘Amministrazione Trasparente” sotto sezione “altri contenuti” — “Prevenzione della corruzione™) la

odalita informatica di gestione delle segnalazioni di illeciti e irregolarita, che consente "accesso sia

)

attraverso le proprie credenziali di dominio, sia attraverso la creazione di un account anonimo
nell"apposita sezione “Crea account”. Si segnala che, finora. non sono pervenute segnalazioni.

Nel corso dell*anno 2019 si € proseguito con il doveroso “popolamento” delle sezioni del sito
ISS che compongono la sezione “Amministrazione Trasparente”, in conformita con quanto stabilito

dal D.lgs. n. 33/2013.

Tanto premesso

-Vista la documentazione;

-Udito il Relatore;

-Sentito il Direttore Generale;

-Dopo ampia ed approfondita discussione;

-All'unanimita

DELIBERA

di ratificare I’approvazione del Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione 2020-2022, adottato
con atto del Presidente 29/2020.

Sono parti integranti della delibera il Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione e T rasparenza
2020 - 2022 comprensivo di allegato 1 . “Analisi del ciclo di gestione del rischio corruttivo delle

Strutture dell Istituto Superiore di Sanita”

Letto, confermato e sottoscritto.
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