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CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

DELIBERAZIONEn. 5

allegata al VERBALE n. 56 della seduta del CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE del 28.4.2022

OGGETTO: Individuazione componenti O.I.V. ai sensi dell’art. 5 c. 2 lett. h dello Statuto ISS

Sono presenti i Signori:
1l Presidente Prof. Silvio BRUSAFERRO in presenza

I Componenti Prof.ssa Sabina NUTI in teleconferenza
Dr. Giuseppe TOFFOLI in teleconferenza
Prof.ssa Adriana MAGGI in teleconferenza
Dott. Vitangelo DATTOLI in teleconferenza

Partecipano, per il Collegio dei Revisori dei Conti:

Prof. Mauro PAOLONI — Presidente - in teleconferenza;
Dott.ssa Angela AFFINITO — componente - in presenza.

Partecipa, in teleconferenza, il Consigliere della Corte dei Conti Dr. Domenico GUZZI, Delegato titolare

exart.12 L. 21.3.1958 n. 259.
Partecipano, inoltre con funzione consultiva.
- il Dott. Andrea PICCIOLI, Direttore Generale dell’ISS, in presenza,;

- la Dott.ssa Rosa M. MARTOCCIA, Direttore Centrale delle Risorse Umane ed Economiche dell’ISS, in

presenza;
Svolge le funzioni di Segretario la Dr.ssa Claudia MASTROCOLA, Direttore Centrale degli Affari

generali dell’ISS, in presenza.

Relatore: IL. PRESIDENTE
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Il Relatore fa presente che I’incarico triennale dell’OIV di questo Ente, precedentemente conferito con
decreto del Presidente ISS n. 21/2018, del 21.12.2018, con il quale si era proceduto alla nomina dei due
componenti € del Presidente dell’Organismo indipendente di Valutazione della performance per I’ISS, ¢
giunto a scadenza. Si & pertanto reso necessario procedere alla ricostituzione del collegio predetto.

Come ¢ noto le Pubbliche Amministrazioni possono nominare i componenti dell’OIV solo a seguito
dell’esperimento di una procedura selettiva pubblica, cui possono partecipare gli iscritti all’Elenco
nazionale degli idonei alle funzioni di componenti degli OIV, (ex art. 14-bis, co. 1, D.Lgs.150/2009). Con
la delibera del C.d.A. n. 2 allegata al verbale n. 51 della seduta del 23.9.2021, questa Amministrazione ha
pertanto approvato 1’avvio della necessaria procedura.

Con 1l decreto del Presidente ISS n. 91/2021 del 6.10.2021, pubblicato 1’8 ottobre 2021 sul Portale della
Performance del Dipartimento della Funzione Pubblica, I’Ente ha proceduto all’indizione di un Avviso
pubblico di selezione comparativa per il conferimento dell’incarico di Organismo Indipendente di
Valutazione della performance, in forma collegiale, dell’Istituto Superiore di Sanita.

Il termine utile per la presentazione delle domande di ammissione al suddetto concorso scadeva,
improrogabilmente, il 22.10.2021 ed a tale data sono pervenute a questa Amministrazione n. 162 domande
di partecipazione.

L’ Avviso pubblico prevedeva espressamente che, alla data di scadenza dello stesso, i candidati dovessero

essere in possesso dei requisiti generali di ammissibilita della domanda (ex art. 2), mutuati dal disposto del
D. M. 6 agosto 2020.

L’Ufficio “Reclutamento, borse di studio e formazione™ ha svolto I’istruttoria preliminare delle domande
di partecipazione dei candidati, al fine di verificare la corretta presentazione delle medesime e la presenza
dei requisiti generali di ammissibilita. Ha richiesto inoltre tramite il Portale della Performance del
Dipartimento della Funzione Pubblica la verifica delle iscrizioni nell’Elenco nazionale dei componenti
degli Organismi indipendenti di Valutazione della performance, di tutti candidati alla procedura, inoltrando
I’apposito modello di visura. In risposta alla richiesta, in data 27.1.2022, dal Portale della Performance del
Dipartimento della Funzione Pubblica ¢ stato inviato I’elenco in riferimento ai dati dei candidati
regolarmente iscritti e nominabili come componenti dell’Organismo Indipendente di Valutazione.

L’esame delle domande di partecipazione alla selezione ¢ stata demandata ad un’apposita Commissione di
Esperti (art. 5 dell’Avviso), nominata dal Presidente di questo Istituto con decreto n. 7/2022 del 20.1.2022.

La citata Commissione - considerato che ai sensi dell’art. 5, comma 4 dell’Avviso di selezione non &
prevista [’attribuzione di punteggi né I’approvazione di alcuna graduatoria di merito o per titoli, all’esito
della valutazione dei curricula - ha verificato il possesso dei requisiti di partecipazione previsti all’art. 2
dell’ Avviso di selezione e, dopo aver esaminato i 162 curricula e le relative relazioni di accompagnamento,
ha elaborato altrettante schede di valutazione. Infine, al solo scopo di agevolare le superiori determinazioni
del Presidente dell’Ente (art. 5, comma 3), ha stilato un elenco dei candidati iscritti nella III fascia
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professionale dell’Elenco Nazionale dei componenti degli Organismi indipendenti di Valutazione della
Performance, idonei per le nomine ai sensi del combinato disposto dell’art 2, comma 3 e dell’art. 5 commi
2 e 3 dell’Avviso.

Nel rispetto della procedura delineata dell’art. 5, comma 2, lett. h) dello Statuto ISS il Consiglio di
Amministrazione ¢ chiamato oggi ad individuare - nel rispetto dell’equilibrio di genere - 1 componenti
dell’Organismo indipendente di Valutazione in composizione collegiale dell’Ente, su proposta del
Presidente ISS che, successivamente provvedera alla nomina dei componenti medesimi, ai sensi dell’art. 4,
comma 3, lett. i) dello Statuto stesso.
A tal fine il Presidente dell’Istituto Superiore di Sanita, presa visione degli atti della procedura e dei
curricula dei candidati indicati nell’elenco elaborato dalla Commissione medesima, cui si ¢ fatto in
precedenza richiamo, propone al Consiglio di Amministrazione i seguenti 3 candidati per la nomina:
e Prof. Alberto Felice De Toni — che viene proposto come Presidente dell’O1IV - ¢ Professore ordinario
di ingegneria economico-gestionale presso 1’Universita di Udine, ¢ stato Preside di Facolta e
Magnifico Rettore. Vanta un curriculum solido e variegato. Presidente dell’OIV dell’Istituto
Superiore di Sanita nel precedente mandato si pone come importante elemento di continuita per
I’Ente, considerato anche il delicato e complesso momento storico che I’ISS sta affrontando al fianco
delle altre Istituzioni coinvolte;
e Dott.ssa Anna Sirica - che viene proposta come Componente dell’OIV - vanta un curriculum ricco
di esperienze a livello dirigenziale ed una carriera tutta maturata nell’ambito degli EPR oltre che
incarichi presso OIV di Enti Pubblici di Ricerca;
¢ Dott. Marco Spiniello — che viene proposto come Componente dell’OIV - vanta un buon curriculum
con diverse e significative esperienze presso Enti Pubblici di Ricerca ed una consolidata esperienza
maturata presso OIV e N.d.V. di EPR;

E’ utile evidenziare come i tre candidati individuati siano in possesso, oltre che del requisito richiesto
dall’art. 2, commi 2 e 3 dell’ Avviso di selezione, ossia I’iscrizione nella III fascia professionale dell’Elenco
Nazionale dei componenti degli OIV richiesta, preferibilmente, anche per la individuazione dei componenti
dell’OIV dell’Ente anche, di una solida esperienza maturata in tutti gli ambiti declinati dall’Avviso di
selezione (art. 4 comma 6 lett. b) ossia: 1) esperienze maturate presso pubbliche amministrazioni o aziende
private con riferimento agli ambiti individuati dal D.M. 6 agosto 2020 (misurazione e valutazione
performance organizzativa e individuale, nella pianificazione, nel controllo di gestione, nella
programmazione finanziaria e di bilancio e nel risk-managment) 2) esperienza professionale maturata
all’interno di Enti pubblici di ricerca 3) incarichi svolti presso OIV/NIV (nuclei interni di valutazione).

11 Presidente ha considerato, tra le altre cose, con particolare interesse ed attenzione I’esperienza maturata
presso gli EPR, e quindi presso Enti aventi caratteristiche e struttura del tutto affini a quelli propri
dell’Istituto Superiore di Sanita, sia sotto il profilo delle attivita che della gestione oltre che, della variegata
tipologia di personale, che opera a tutti i livelli e nei diversi ambiti di attivita.

Tanto premesso
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IL CONSIGLIO

- Vista la relazione;
- Udito il Relatore;
- Dopo ampia ed approfondita discussione;

- All’unanimita
DELIBERA

di approvare, come proposto in premessa, I’individuazione dei seguenti nominativi che ritiene siano idonei
a svolgere I’incarico di cui trattasi:

- Dott. Alberto Felice DE TONI — III fascia professionale, in qualita di Presidente OIV;
- Dott.ssa Anna SIRICA - 111 fascia professionale, in qualita di Componente OIV;
- Dott. Marco SPINIELLO - III fascia professionale, in qualita di Componente OIV.

Letto, confermato e sottoscritto. \

IL SEGRETARIO

ST LU LT P s
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