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AIDS.CENTRO NAZ RICERCA HIV/AIDS 27 76,14 23,86
BENA.CENTRO NAZ SPERIM BENESS ANIMALE 36 75,07 24,93
BIOL.SERV TECN SCIENTIF BIOLOGICO 7 81,50 18,50
CHIM.CENTRO NAZ PROD CHIM COSMETIC 44 79,03 20,97
CNAPS.CENTRO NAZ PREV MALATT E PROM SALU 59 78,40 21,60
CNEC.CENTRO NAZ ECC CLIN E QUAL SICUR CU 13 71,66 28,34
CNS - Segreteria 2 81,15 18,85
CNS.CENTRO NAZIONALE SANGUE 21 83,02 16,98
CNT.33 - Segreteria 10 76,56 23,44
CNT.CENTRO NAZIONALE TRAPIANTI 47 77: 39 22,61
COFAR.CENTRO NAZ CONTR VALUTAZ FARMACI 80 80,80 19,20
CORI.SERV TECN SCIENT COORD RICERCA 30 76,39 23,61
DAMSA.DIP AMBIENTE E SALUTE 146 79,13 20,87
DG.Direzione Generale 7 85,27 14,73
DG-INF.Servizio di informatica 41 78,74 21,26
DG-IST.Ufficio affari istituzionali giur 4 86,48 13,52
DG-LOG.Ufficio logistico progettaz e man 17 71,25 28,75
DG-SPCG.Servizio di pianificazione e con 2 87,70 12,30
DG-SPP.Servizio di prevenz e protez dei 5 80,98 19,02
DG-SSCA Servizio Sorveglianza Controllo 33 77,01 22,99
DIDOP.CENTRO NAZ DIPENDENZE E DOPING 27 81,97 18,03
DMI.DIP MALATTIE INFETTIVE 185 81,84 18,16
DRAG.Direzione Centrale Affari Generali 6 94,12 5,88
DRAG-01.Ufficio affari generali 22 66,56 33,44
DRAG-02.Uff contenzioso del lavoro e dis q 90,87 9,13
DRUE.Direz Centrale Risorse Umane ed Ecc 35 77,18 22,82
DRUE-01.Ufficio bilancio ragioneria 26 70,72 29,28
DRUE-02.Uff trattat econom personale TD 9 75,41 24,59
DRUE-02A.Uff tratt giuridico pers relaz 26 73,60 26,40
DRUE-03.Uff reclutamento borse di studic 15 68,20 31,80
DRUE-04.Ufficio contratti 14 73,07 26,93
DRUE-05.Ufficio progetti e convenzioni 16 81,35 18,65
DRUE-06.Ufficio del consegnatario 13 72,01 27,99
DRUE-07.Ufficio affari fiscali 5 87,54 12,46
FARVA.CENTRO NAZ RIC VALUTAZ PRE CLI FAER 77 81,64 18,36
FAST.SERV TECN SCIENT STRUMENT CORE 44 81,97 18,03
GLOB.CENTRO NAZ SALUTE GLOBALE 66 81,75 18,25
GOTT.SERV TECN SCIENT GRANT OFFICE TRASE 5 84,92 15,08
HTA.CENTRO NAZ HEALTH TECN ASSESSMENT 1 95,08 4,92
MACA.DIP MALATTIE CARDIO DISM E INVECCH 43 78,62 21,38
MEGE .CENTRO RIF MEDICINA DI GENERE 43 78,96 21,04
NEUR-Clinica diagnostica terapia malatti 15 82,95 17,05
NEUR-Direzione 4 65,98 34,02
NEUR-Malattie infiammatorie e demieliniz 13 77,30 22,70
NEUR-Segreteria 8 75,61 24,39
OMM.DIP ONCOLOGIA E MEDICINA MOLECOLARE 93 81,28 18,72
ON0373.0RGANISMO NOTIFICATO 7 83,84 16,16
PRE.Presidenza 28 74,30 25,70
PRE-BIO.Unita di bioetica 7 88,52 11,48
PRE-CON Servizio Conoscenza (documentazi 29 74,05 25,95
PRE-COS.Servizio Comunicazione Scientifi 28 67,66 32,34
PRE-REI.Servizio relaz esterne centro ra 3 65,57 34,43
PRE-SF Servizio Formazione 21 70,80 29,20
PRE-STA.Ufficio stampa 9 75,05 24,95
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PRE-UCAR.Ufficio di coordinamento ammini 2 80,00 20,00
PRORA.CENTRO NAZ PROT RADIAZ E FISIC COV 23 79,56 20,44
RARE.CENTRO NAZ MALATTIE RARE 2:2 13,07 26,93
SANV.DIP SICUR ALIM NUTRIZ E VETERIN 106 78,83 21,17
SCIC.CENTR RIF SCIENZE COMP E IGIENE MEN 37 87,73 12,27
STAT.SERV TECN SCIENT STATISTICA 9 88,71 11,29
TETA.CENTRO NAZ TELEMED E TECN ASSIST 4 77,05 22,95
TISP.CENTRO NAZ TECNOL INNOV SANIT PUBB 34 85,31 14,69
UO-DM Unita Operativa Disposizioni Medic 18 71,10 28,90
UO-IVD Unita Operativa Dispositivo Medic 7 78,92 21,08
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